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AN E X O   I
IMPRESO DE SOLICITUD DE COLABORACION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS EN GRUPOS DE INVESTIGACION Y CONTRATO 68/83
D./Dª _____________________________________________________________________ con D.N.I. _____________________, destino en ______________________________, y en calidad de Investigador principal del Grupo de Investigación/Contrato 68/83 ______________________,

Proyecto nº _____/_________, Orgánica ____________________________________________

EXPONE: que contemplándose la necesidad de Personal de Administración y Servicios para prestar apoyo al Grupo de Investigación/Contrato 68/83 anteriormente citado.

[image: image1.png]SOLICITA: sea autorizada la colaboración de,

D./Dª ______________________________________________________________ destinado en ____________________________, Cuerpo o Escala _____________________________ y Nivel __________, durante el periodo ____________________ a ___________________, y en horario ____________ a ____________ horas, con una retribución de _____________ €./h., siendo la cantidad total a retribuir de ______________________ €.

Sevilla, a ______ de ___________________ de 200

Fdo.:

A N E X O   II
RESOLUCION DE CONCESIÓN DE COMPATIBILIDAD
Vista la propuesta de colaboración del personal de Administración y Servicios, en la que solicita autorización para que D./Dª ________________________________________________, con N.R.P. _______________ y Nivel _________, destinado en _________________________, realice tareas administrativas de apoyo al Centro/Grupo de Investigación __________________, durante el periodo ______________________________, y en horario _____________________ con una remuneración de ____________________ ptas./hora.


Acuerdo autorizar de conformidad con lo previsto en la Ley 53/84 sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas legislación de desarrollo, y en el art. 248.2 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla, la compatibilidad solicitada en los términos anteriormente expuestos, a favor de D./Dª _______________________ ______________, condicionada a que se realice la actividad fuera de la jornada laboral y no menoscabe su rendimiento.


Lo que le comunico para su conocimiento y efectos oportunos.

Vº Bº


JEFE SERVICIO DE INVESTIGACIÓN



EL GERENTE
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