Convocatoria de seleccion para la contratacion temporal de personal Técnico para la
ejecucion del proyecto “VPP Investigacion-Ayuda Suplementaria a Grupos de Investigacion
programa entre CEICE y la U.S.”. Convocatoria de Abril 2016, REFERENCIA: INV-2016-T-016

6 de Abril de 2016
ANEXO
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacion mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacién por finalizacion de contrato por afio sera de 4.096
euros. En dicha retribucion integra se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de
las pagas extras.

La dedicacién serd de 25 horas semanales.
Duracién

La duracidn del contrato serd de 2 meses desde el comienzo del contrato, que deberd
producirse en los 30 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la
resolucion de concesidn definitiva. Con posibilidad de una prérrogas de un afio, hasta una
duracién total maxima de 24 meses, siempre que no se haya superado la duracion del
proyecto y exista disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecién, en todo
caso, a lo dispuesto en la normativa laboral sobre la duracion maxima de los contratos por
obra o servicio determinado, y con informe previo favorable de la actividad realizada por el
contratado, por parte del Director/a del Proyecto de Investigacion donde se realice el proyecto
y del Vicerrector de Investigacion.

Valoracion de méritos

La Comisiéon de Valoracidn sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacién de
las entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de
acuerdo con las siguientes puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un
maximo de 3 puntos.

e Doctorado 3 puntos

e Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacién de

Grado/Licenciatura: 2,7 puntos.

e Master con la previa titulacion de Grado/Licenciatura: 2,5 puntos.

e Master con Diplomatura: 2,3 puntos

e Licenciatura: 2,3 puntos.

Cadigo Seguro de verificacion:4AJYTYgD8(Qs 0JwXEhvuqSg==. Permite la verificacién de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://pfirma.us.es/verifirma
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR JULIAN MARTINEZ FERNANDEZ FECHA 06/04/2016

ID. FIRMA afirmaus 4AJYTYgD8Qs 0JWXEhvu(qSg== PAGINA 1/3

4AIYTYgD8Qs 0JwWXEhvuqSg==




e Grado: 2,0
e Diplomado Universitario: 1,9 puntos.
e Técnico Superior de Formacién Profesional: 1,7 puntos.

2. Formacidn relacionada con las tareas a desarollar: Hasta 3 Puntos.

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar.
Hasta 3 puntos.

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto: Hasta 3 puntos

Las comisiones de valoracidon quedaran facultadas para establecer si es necesaria la realizacién
de la entrevista y la puntuacion minima exigible para su realizacidn. La convocatoria para la
asistencia a entrevistas se publicard en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacidon
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacién minima de 48
horas. Las comisiones de valoracién estableceran el umbral minimo de puntuacién para poder
ser seleccionado

Plazo de presentacion de solicitudes:
5 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Convocatoria

en la Web del Vicerrectorado de Investigacion
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal.
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Contrato ofertado

REFERENCIA: INV-2016-T-016

TITULO ACTUACION: Técnico de apoyo a la investigacion.

INVESTIGADOR RESPONSABLE: Tomdas Chacén Rebollo

REQUISITOS ESPECIFICOS:

e Estar en posesion del titulo de Licenciado o grado en Matematicas.
e Conocimientos avanzados en gestion de bases de datos y herramientas web.

e Conocimiento amplio de inglés (escrito y oral).
e Conocimiento de la gestidn de la documentacion cientifica.
e Experiencia en el desempefio de todas las funciones anteriores en centros de

investigacion.

COMISION DE VALORACION:

Los Profesores:

e Dr. Tomas Chacon Rebollo
e Dr. Manuel Contreras Marquez
e Dr. Guillermo Curbera Costello

DESTINO: Instituto Universitario de Investigaciéon de Matematicas (IMUS).

TAREAS A REALIZAR:
e Desarrollo y mantenimiento de herramientas informaticas de gestion y difusion.
e Apoyo a la gestidn de la investigacidn cientifica.
e Apoyo a la gestién del calculo cientifico.

Sevilla a 6 de abril de 2016

Julidn Martinez Fernandez
Vicerrector de Investigacion
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