Convocatoria de seleccion para la contratacion temporal de personal Técnico para la
ejecucion del proyecto “V PLAN PROPIO. AYUDA SUPLEMENTARIA A GRUPOS DE
INVESTIGACION POR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO-PROGRAMA ENTRE LA
CEICE Y LA U.S. REFERENCIA PROYECTO: V PP AY.SUPLEM, N¢ proyecto: 2016/487.
Ayuda vinculada al proyecto: SAF2015-65032-R".

Convocatoria de Febrero 2017
REFERENCIA: INV-2-2017-T-013

ACTA

La Comisién de Valoracion para la Convocatoria referida anteriormente:

e Presidente: Rafael Fernandez Chacdn, Catedratico de Universidad
e Antonio Leal Plaza, Profesor Titular de Universidad
e Maria de la Luz Montesinos Gutiérrez, Profesora Titular de Universidad

se retine el dia 03/03/2017 a las 13:00 horas para evaluar los méritos de los candidatos.

La Comision otorga las puntuaciones que se recogen en el Anexo de este Acta y propone la
contratacion de

URBANO GAMEZ, JESUS DAVID



ANEXO
Seglin el Anexo de la Convocatoria, se evallan los siguientes apartados:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un
maximo de 4 puntos.
e Titulacién superior en el dmbito de la Biomedicina o Biologia: 3 puntos
e Otras titulaciones superiores que guarden menor relacion con las tareas a desarrollar:
hasta 1 punto
2. Formacidn relacionada con las tareas a desarrollar: Hasta 1 Puntos.
3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar: Hasta 5 puntos.
4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto: Hasta 6 puntos

La Comision evalta el CV de los siguientes candidatos

EVALUACIONES (6):
Nombre Titulos Formacion | Experiencia | Entrevista | Total
oficiales profesional
URBANO GAMEZ, | Punt. Punt. Punt. Punt. Punt. Total
JESUS DAVID
3 1 5 9

La Comision no estima necesaria realizar entrevistas a los candidatos.

Contra la propuesta de contratacién, podran los interesados interponer Recurso de Alzada
ante el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Sevilla en el plazo de un mes segtin dispone el
articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Sevilla, 3 de MARZO de 2017

Fdo: Fernandez Chacdn, Rafae




Instrucciones para la cumplimentacion del Acta de la Comision de Valoracion:

(1)

(2)
(3)
)

(5)
{6)

El Investigador responsable de la contratacion ha de seleccionar Técnico o investigador
en funcidn de las competencias del contratado y de la categoria laboral del mismo.

Mes y afio de la convocatoria.

Dato que se cumplimentara en el Area de Investigacién de la US.

Importante: Fecha y hora deben ser posterior a la publicacion de la lista definitiva de
admitidos/excluidos en la pagina Web del Vicerrectorado.

Insertar apartado Valoracién de méritos del Anexo de la convocatoria.

Relacionar puntuaciones en los diferentes apartados y Puntuacién total. Si no habia
entrevistas, eliminar columna correspondiente. Ordenar segin puntuacién total en

orden descendente,

Solo en el caso de no ser necesario realizar entrevistas.




