
 

1 

 

Convocatoria de selección para la contratación temporal de personal Investigador/ 
Técnico para la ejecución de proyectos financiados con fondos del Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia. Investigador para la ejecución del 
proyecto de investigación “SANEVEC: Un enfoque basado en simulación para 
determinar el despliegue de una red urbana de estaciones de recarga de vehículos 
eléctricos con beneficios medioambientales y sociales” con referencia TED2021-
130825B-I00. 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, el 
contrato se formalizará una vez se publique la resolución definitiva de concesión del 
proyecto (siendo el gasto para la contratación elegible) y la orgánica disponga de la 
cuantía para sufragarlo. La Universidad de Sevilla no se hará responsable de aquellas 
contrataciones que no lleguen a materializarse por no cumplirse los requisitos 
exigidos. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales Febrero 2023  
REFERENCIA: INV-PRT-02-2023-I-135 

 
CANDIDATOS SELECCIONADOS PARA ENTREVISTAS 

 

Apellidos, Nombre Lugar Entrevista Fecha y Hora  
Cortés Muñoz, Juan Carlos Sala F0.81 (Seminario Dpto. ATC), ETSII 19/04/2023, 17:30 

Díaz Real, Sara Sala F0.81 (Seminario Dpto. ATC), ETSII 19/04/2023, 17:30 

Esteban Sánchez, Gonzalo Sala F0.81 (Seminario Dpto. ATC), ETSII 19/04/2023, 17:30 

Ragel Díaz-Jara, David Sala F0.81 (Seminario Dpto. ATC), ETSII 19/04/2023, 17:30 

Ramírez Hurtado, Antonio Sala F0.81 (Seminario Dpto. ATC), ETSII 19/04/2023, 17:30 

Romero Organvidez, David Sala F0.81 (Seminario Dpto. ATC), ETSII 19/04/2023, 17:30 

Seck Diop, Dame Sala F0.81 (Seminario Dpto. ATC), ETSII 19/04/2023, 17:30 

 
Lugar Entrevistas: 
Las entrevistas se realizarán en la sala F0.81 (Seminario del Departamento de ATC) situada en la Escuela 
Técnica Superior de Ingeniería Informática (ETSII), Av. Reina Mercedes s/n. 

 

Criterios genéricos de valoración de la Entrevista: 
 Adecuación al perfil de la plaza ofertada. 

 Conocimiento y experiencia previos relacionados con las tareas a desempeñar.  

 Motivación por desarrollar una carrera investigadora dentro de la temática del 
proyecto SANEVEC. 

 Aptitudes para la resolución de problemas en un proyecto de investigación.  

 Habilidades comunicativas en idioma español e inglés.  

 Autonomía y capacidad de trabajo en equipo. 
 
En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigación. 
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