Convocatoria de seleccién para la contratacion temporal de personal Técnico parala
ejecucién del proyecto “AYUDA DEL VI PLAN PROPIO DE INVESTIGACION Y
TRANSFERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA- 1.6 Ayudas - gestion investigacion y
transferencia de conocimiento. Resolucién de 24 de mayo de 2017. Ayuda vinculada a los
proyectos: PSI2015-64894-P, VP/2015/004/0145, CDT-2012-01, PROY_FIN_CCSJ_0020,
PROY_PSC_1313, Europsy.cop-efpa-0015”.

Convocatoria de Julio 2017

REFERENCIA: : INV-7-2017-T-029

ACTA

La Comision de Valoracion para la Convocatoria referida anteriormente:
e Presidenta: Martinez Corts, Inés. Profesora Contratada Doctora.
e Vocal 1: D2. Arenas Moreno, Alicia. Profesora Contratada Doctora.
e Vocal 2: D2. Gamero Vazquez, Nuria. Profesora Contratada Doctora.
se retine el dia 01/08/2017 a las 10:00 horas para evaluar los méritos de las candidatas.

La Comision otorga las puntuaciones que se recogen en el Anexo de este Acta y propone la
contratacion de

MANZANARES GAVILAN, SANDRA



ANEXO

Segun el Anexo de la Convocatoria, se evaldan los siguientes apartados (5):

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un
maximo de 3 puntos.
e Master Oficial con la previa titulacién de Grado/Licenciatura: 3puntos.
e Master con la previa titulacién de Grado/Licenciatura: 1 puntos.
e Licenciatura: 1 puntos.
e Grado:1
2. Formacién relacionada con las tareas a desarrollar: Hasta 3 Puntos.
3. Experiencia profesional relacionada con Ias tareas a desarrollar.
Hasta un mdximo de 3 puntos.
4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto: Hasta 3 puntos

Las comisiones de valoracién quedaran facultadas para establecer si es necesaria la realizacién
de la entrevista y la puntuacién minima exigible para su realizacién. La convocatoria para la
asistencia a entrevistas se publicard en la péagina web del Vicerrectorado de Investigacién
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacién minima de 48
horas. Las comisiones de valoracién estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder
ser seleccionado

La Comision evalda el CV de los siguientes candidatos

EVALUACIONES (6):

Nombre Titulos Formacidon | Experiencia | Total
oficiales profesional
MANZANARES 3 Punt. 3 Punt. 3Punt. Punt. Total

GAVILAN, SANDRA
9

La Comision no estima necesaria realizar entrevistas a los candidatos.

Contra la propuesta de contratacién, podrén los interesados interponer Recurso de Alzada
ante el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Sevilla en el plazo de un mes segtin dispone el
articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.



Sevilla, 1 de agosto de 2017
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