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Convocatoria pública de acceso de personal laboral indefinido para la realización de 
actividades científico-técnicas dirigida a personal investigador y técnicos con cargo a 
proyectos/ayudas de investigación vinculados a líneas de investigación. Investigador 
para la ejecución del proyecto de investigación “I+D+i «Smart Computer systems 
Research and Engineering (SCORE)» con referencia QUAL21 008 USE. 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, el 
contrato se formalizará una vez se publique la resolución definitiva de concesión del 
proyecto (siendo el gasto para la contratación elegible) y la orgánica disponga de la 
cuantía para sufragarlo. La Universidad de Sevilla no se hará responsable de aquellas 
contrataciones que no lleguen a materializarse por no cumplirse los requisitos 
exigidos. 
 
Convocatoria de marzo 2023  
 
REFERENCIA: INV-IND-03-2023-I-082 
 

 
CANDIDATOS SELECCIONADOS PARA ENTREVISTAS 

 
 

Apellidos, Nombre Lugar Entrevista Fecha y Hora  

Alias Barakat, Saman Ídem Miércoles 10, 9:30 

Alonso Valenzuela, Juan Carlos Ídem Miércoles 10, 12:50 

Bermudo Bayo, Miguel Ídem Miércoles 10, 13:00 

Díaz Romero, Santiago Ídem Miércoles 10, 13:10 

Guillén González, Manuel Ídem Miércoles 10, 9:10 

López Polo, Alba Ídem Miércoles 10, 10:25 

Marrón Esquivel, José Manuel Ídem Miércoles 10, 13:20 

Medrano Avedillo, Francisco Javier Ídem Miércoles 10, 13:30 

Molino Peña, María Elena Ídem Miércoles 10, 13:35 

Pérez Peña, Antonio Manuel Ídem Miércoles 10, 13:40 

Salguero Quirós, Pablo Ídem Miércoles 10, 13:45 

Sola Espinosa, Fernando Luis Ídem Miércoles 10, 13:50 

 
Lugar Entrevistas: 
Lugar Entrevistas: Las entrevistas se realizarán en la sala F0.53, situada en la Escuela Técnica 
Superior de Ingeniería Informática de Sevilla. 
 

Criterios genéricos de valoración de la Entrevista: 
Experiencia previa, conocimientos sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolución de 
problemas… 
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En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigación. 

 
 
 

 
Instrucciones para la cumplimentación de la realización de la Entrevista: 
 

(1) El Investigador responsable de la contratación ha de seleccionar Técnico o Investigador 
en función de las competencias del contratado y de la categoría laboral del mismo. 

(2) Mes y año de la convocatoria 
(3) Indicar la Referencia del Anexo de su Convocatoria. 
(4) Especificar claramente el lugar de realización de la entrevista. Para determinados casos 

el IP podrá optar a la realización de la entrevista mediante Skype. 
(5) Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicará los criterios 

genéricos de valoración de las entrevistas tales como: experiencia previa, 
conocimientos sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolución de problemas, 
etc. 
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