Convocatoria de seleccion para la contratacion temporal de personal Investigador
para la ejecucion del proyecto “MECANISMOS MOLECULARES Y CELULARES DE LA
RESPUESTA CEREBRAL Y NEURONAL A LA DEGENERACION PRESINAPTICA- BFU2013-

47493-pP".

Convocatoria de 11 de Septiembre de 2017

REFERENCIA (3): INV-9-2017-1-005

ACTA
La Comision de Valoracidn para la Convocatoria referida anteriormente:
¢ Presidente: Rafael Ferndndez-Chacén
e Vocal 1: D2. Ricardo Pardal Redondo
e Vocal 2: D. Antonio Miranda Vizuete
se retne el dia 28/09/2017 a las 09:00 horas para evaluar los méritos de los candidatos.

La Comision otorga las puntuaciones que se recogen en el Anexo de este Acta y propone la

contratacidn de

RUBIO PASTOR, FATIMA



ANEXO

Segun el Anexo de la Convocatoria, se evaldan los siguientes apartados:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un

madximo de 3 puntos.
e Graduada/o en Biomedicina Bésica y Experimental: 3 puntos

2. Formacion relacionada con las tareas a desarrollar: Hasta 3 Puntos.
e Formacién en técnicas de laboratorio en el émbito de la neurobiologia molecular
aplicadas al andlisis molecular de tejidos de ratones genéticamente modificados

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar: Hasta 3 puntos.
® Experiencia en técnicas de laboratorio en el dmbito de la neurobiologia molecular
aplicadas al analisis molecular de tejidos de ratones genéticamente modificados

La Comisidn evalta el CV de los siguientes candidatos

EVALUACIONES (6):
Nombre Titulos Formacion | Experiencia | Total
oficiales profesional
FATIMA RUBIO Punt. 3 Punt.3 Punt.3 9
PASTOR
Ma JOSE RIVERO | Punt. 2 Punt. 1 Punt. 0 3
CABALLERO
Ana Sosa Fajardo | Punt. 2 Punt. 1 Punt. 0 3
|

La Comision no estima necesaria realizar entrevistas a los candidatos.

Contra la propuesta de contratacion, podrdn los interesados interponer Recurso de Alzada
ante el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Sevilla en el plazo de un mes segtn dispone el
articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de

las Administraciones Publicas.



Sevilla, 28 de septiembre de 2017
(A

Fdo: Rafael Fernandez-Chacén (Presidente)

Fdo: Ricardo Pardal Redondo (Vocal 19)

Fdo: Antonio Miranda Vizuete (Vocal 29)

Instrucciones para la cumplimentacion del Acta de la Comisién de Valoracion:

(1) ElInvestigador responsable de la contratacidon ha de seleccionar Técnico o Investigador
en funcion de las competencias del contratado y de la categoria laboral del mismo.

(2) Mesy afio de la convocatoria.
(3) Dato que se cumplimentard en el Area de Investigacion de la US.
(4) Importante: Fecha y hora deben ser posterior a la publicacion de la lista definitiva de

admitidos/excluidos en la pdgina Web del Vicerrectorado.
(5) Insertar apartado Valoracidn de méritos del Anexo de la convocatoria.
(6) Relacionar puntuaciones en los diferentes apartados y Puntuacién total. Si no habia

entrevistas, eliminar columna correspondiente. Ordenar segun puntuacion total en

orden descendente.

(7) Solo en el caso de no ser necesario realizar entrevistas.



