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CURSO BENCHMARKING SOBRE LA GESTIÓN POR PROCESOS
PROGRAMA FASE I

19 y 20 de mayo de 2011

Universidad de Sevilla

19 de mayo de 2011
· MAÑANA
· 11.30 a 11.45.  Entrega de documentación 
· 11.45 A 12.00. Presentación – 
· Dª. Margarita Martínez-Pais Loscertales. Directora Técnica del Área de Investigación. Universidad de Sevilla.
· 12.00 a 14.30.  Gestión por procesos. 
·  D. Jacinto Fernández Lombardo. Jefe del Servicio de Planificación y Evaluación. Universidad de Jaén.
· TARDE: 

· 16 a 18.30. BENCHMARKING y excelencia.
·  D. Antonio Martínez Olea. Técnico del Servicio de Planificación y Evaluación. Universidad de Jaén.
20 de mayo de 2011
· MAÑANA

· 9.30 a 10.15 – Benchmarking de resultados de la investigación. 
· D. Claus Denk. Responsable de la Unidad de Gestión de la Calidad en la Investigación. Universidad de Sevilla.
· 10.15  a 11.30. Mesa redonda . Responsables de las redes. Presentación de las redes, nacimiento, universidades participantes y objetivos. 
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Coordina: Dª Margarita Martínez-Pais Loscertales. Universidad de Sevilla.

1. ROA: Dª Carmen Tarradas. Directora de la OTRI. Universidad de Córdoba. Coordinadora RedROA (Red de OTRI de Andalucía).
2. REDUGI: Dª Virginia Alvarez Rodríguez. Universidad Rey Juan Carlos. Coordinadora REDUGI.

3. MESIA: D. Francisco Solís Cabrera.  Secretario del PAIDI.  Dirección General de Investigación, Tecnología y Empresa. Junta de Andalucía.
4.  Grupo G9: D. Manuel Jiménez García. Director del Servicio de Gestión y Transferencia de Resultados de la Investigación. Universidad de Extremadura.
11.30 a 12.00: Café

· 12. 00 a 14.00. Grupos de trabajo de gestión en la REDUGI. Presentación de los Grupos, universidades que participan, objetivos que se han marcado y documentos de gestión que han elaborado.
Coordina: Dª Virginia Alvarez. Universidad Rey Juan Carlos.
1. Grupo de Proyectos I+D+I

2. Grupo de Indicadores 

3. Grupo de RRHH

· 14. 00 a 14.30. Líneas de trabajo y organización de grupos de Benchmarking para el desarrollo práctico del curso (II FASE). Grupo de Proyectos I+D+I, Indicadores  y Grupo de RRHH. D. Jacinto Fernández Lombardo y D. Antonio Martínez Olea. Universidad de Jaén.
14:30: Comida.
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PROGRAMA FASE II

24 y 25 de octubre de 2011. 

Sierra de Cazorla

Universidad de Jaén

· Desarrollo del taller práctico en Grupos de Benchmarking. 

· Grupo de Proyectos de I+D+I

· Grupo de RRHH

· Grupo de Indicadores

      Análisis y evaluación de las actividades desarrolladas.

D. Jacinto Fernández Lombardo. Universidad de Jaén
D. Antonio Martínez Olea. Universidad de Jaén
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