
 
 

 

De conformidad con lo establecido en los apartados segundo y sexto de la Convocatoria, una vez revisadas 

y evaluadas las solicitudes presentadas por los interesados y vista la propuesta de la Comisión de Expertos 

nombrada, esta Comisión HA RESUELTO proponer la concesión de profesor titular a los siguientes 

departamentos, en base a los solicitantes señalados: 

Solicitantes Departamento Rama 

Muntané Relat, Jordi Fisiología Médica y Biofísica Ciencias de la Salud 

Menéndez Proupin, Eduardo 
Ariel 

Física Aplicada I Ciencias 
 

 

Contra el presente acuerdo, que no agota la vía administrativa, se podrá interponer recurso de alzada en 
el plazo de un mes, contado desde el día siguiente a la publicación de la presente resolución, ante el 
Rector de la Universidad de Sevilla, según dispone el art. 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas. 
 

Sevilla, 17 de enero de 2020 

 

EL PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN 

Fdo.: Julián Martínez Fernández. 

 

Acuerdo de la Comisión de Investigación de fecha 14 de 

octubre de 2019 por la que se resuelve la convocatoria de 

Retención de talento. Oferta de empleo público por 

necesidades estratégicas de investigación. (Dos plazas de 

profesor titular). (IV.1). 

VI PLAN PROPIO DE INVESTIGACIÓN Y 

TRANSFERENCIA - US 2019 
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