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Convocatoria de seleccion para la contratacidn temporal de personal Investigador
Predoctoral para la ejecucién del proyecto de investigacion Centro de Innovacion
Universitario de Andalucia, Alentejo y Algarve. En el caso de que la contratacion sea
financiada por un proyecto de investigacidn, el contrato se formalizara una vez se publique
la resolucién definitiva de concesién del proyecto (siendo el gasto para la contratacidn
elegible) y la organica disponga de la cuantia para sufragarlo. La Universidad de Sevilla no se
hard responsable de aquellas contrataciones que no lleguen a materializarse por no
cumplirse los requisitos exigidos.

Convocatoria de Febrero 2020
REFERENCIA: INV-CIU-2-2020-5

N2 PLAZAS OFERTADAS: 1

ANEXO

Retribuciones

El coste total del contrato, incluidas las cuotas patronales sera de 55.000,00 €, siendo el sueldo
bruto mensual que percibira el contratado/a de 1.991,71 €*. En dicha retribucién se encuentra
incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras.

La dedicacién sera a tiempo completo, de 37,5 horas semanales.

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo gue supusiera un
incremento en su coste, este incremento deberd ser sufragado con cargo al proyecto o
subvencién del que se deriva el contrato o dara lugar, en su caso, a una reduccidn proporcional
en su duracién para asumirlo.

Duracién

La duracién del contrato sera de 22 meses.

*Sueldo calculado en funcién de la fecha de inicio de la contratacion, no pudiendo superar la duracién del contrato
la fecha de fin del proyecto. Esto sera de aplicacién tanto para el contrato como para sus posibles prérrogas.
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Objeto del contrato

El objeto del contrato serd la realizacién simultdnea por parte del personal
investigador predoctoral en formacién de tareas de investigacidon en un proyecto
especifico y novedoso, y el conjunto de actividades integrantes del programa de
doctorado conducentes a la adquisicion de competencias y habilidades necesarias para
la obtencién del titulo universitario oficial de doctorado.

La consecucion del titulo universitario de Doctorado pondrd fin a la etapa de
formacion del personal investigador predoctoral en formacién. La obtencidn del titulo
de Doctorado extinguird el contrato predoctoral, aungue no se hubiera agotado la
duracién maxima del mismo. A estos efectos se considera que se ha obtenido el titulo
de Doctorado en la fecha del acto de defensa y aprobacidn de la tesis doctoral.

Podra colaborar en tareas docentes sin que suponga una merma de la carga docente
del departamento que asigne la colaboracién hasta un maximo de 60 horas anuales.

Requisitos generales de los candidatos

Derivado de la modalidad de contrato regulado segtin el articulo 21 de la Ley 14/2011, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, y mediante el Real Decreto 103/2019, por el que se
aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion, y en base a lo
establecido en la convocatoria y en el proyecto al que se adscribe el presente contrato, seran

reguisitos indispensables:

Los candidatos deberdn estar en posesion del Titulo de licenciado, ingeniero,
arquitecto, graduado universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS o master
universitario, o equivalente, que les habilite para los estudios de doctorado segln la
normativa vigente en Espafia y cumplimiento de la normativa de la Universidad de
Sevilla.

Podrén ser solicitantes todas aquellas personas que se encuentren matriculadas o pre-
admitidas en un programa de doctorado para el presente curso académico, en el
momento de presentacion de la solicitud. También podrdn ser solicitantes todas
aquellas personas que, en el momento de presentacion de la solicitud, no estando
matriculadas o pre-admitidas en un programa de doctorado, estén en disposicion de
estarlo en la fecha en la que se formalice del contrato.

No podran ser solicitantes, ni acceder a la contratacion que se incentiva, quienes
cumplan cualquiera de las siguientes circunstancias:

a). Estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafiola o

extranjera.

b). Haber disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud, de un contrato
predoctoral por tiempo superior a doce meses.
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Valoracion de méritos

La Comisién de Valoracién sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de
las entrevistas si lo considera necesario.

Con caracter general valorardn los siguientes méritos acreditados documentalmente y
relacionados con las tareas y actividades a realizar, de acuerdo con las siguientes

puntuaciones:

1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un
méaximo de 3 puntos. En el caso de gue una determinada titulacion o titulaciones sean
exigibles como requisito de participacién en la convocatoria, Unicamente se valoraran
aquellas iguales o superiores a la exigida, con los siguientes limites maximaos:

e Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,7 puntos)

e Master con la previa titulacién de Grado/Licenciatura (Hasta un maximo de 2,5 puntos)

e Madster con Diplomatura (Hasta un maximo de 2,3 puntos)

e Licenciatura (Hasta un maximo de 2,1 punto)

e Grado (Hasta un maximo de 1,9 puntos)

2. Formacion relacionada con las tareas a desempefiar (Hasta un maximo de 2 puntos).

3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar (Hasta un maximo de 2,5
puntos).

e Experiencia en proyectos que incluyan el disefio de sistemas HW/FW y tu test
mediante python

4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto (Hasta un méximo de 2,5 puntos).

Las comisiones de valoracidn quedardn facultadas para establecer si es necesaria, en funcién
del nimero de participantes, la realizacion de la entrevista y la puntuacién minima exigible en
los apartados anteriores para su realizacién, quedando aquellos aspirantes que no la alcancen
eliminados del proceso selectivo.

La convocatoria para la asistencia a entrevistas se publicard en la pégina web del
Vicerrectorado de Investigaciéon http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal
con una antelacién minima de 48 horas. Junto con la convocatoria de asistencia a las

entrevistas se publicardn los criterios genéricos de valoracién de las entrevistas tales como:
experiencia previa, conocimientos sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucion de
problemas, etc.
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Las comisiones de valoracién establecerdn el umbral minimo de puntuacién para poder ser

seleccionado para el contrato.

Plazo de presentacion de solicitudes

5 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Convocatoria
en la Web del Vicerrectorado de Investigacion

http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal.

Documentacién que deben presentar los candidatos

1. Fotocopia del D.N.I. o pasaporte del solicitante.

2. CV. Debe incluir certificacidn académica detallada.

3. Memoria cientifica que deberd incluir objetivos, metodologia, plan de trabajo vy
resultados esperados bien definidos, asi como la correspondiente bibliografia
actualizada. Deberd quedar claramente descrito el interés cientifico de la propuesta y
viabilidad.

4. Aceptado del director del trabajo de investigacion.

5. Justificante de su matricula o admisién al programa de doctorado o compromiso de
presentacion a la hora de formalizacion del contrato en caso de ser adjudicatario.
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REFERENCIA: INV-CIU-2-2020-5

INVESTIGADOR RESPONSABLE DEL CREDITO CONCEDIDO PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO: José Guadix Martin

INVESTIGADOR RESPONSABLE DEL PROYECTO:
Ramén Gonzélez Carvajal
REQUISITOS ESPECIFICOS:

e Master en Ingenieria Industrial (o Ingenieria Superior Industrial)

e Master en Ingenieria de Telecomunicacidn (o Ingenieria Superior de
Telecomunicacidn)

e Mdster en Ingenieria Electrdnica, Robodtica y Automatica

e Master en Electrénica, tratamiento de sefial y comunicaciones

e Master en Ingenieria Electrénica

e Graduado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

e Graduado en Ingenieria en Tecnologias de las Telecomunicaciones

e Graduado en Ingenieria en Electrénica, Robdtica y Mecatrénica

e Graduado en Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones

Conocimientos:

COMISION DE VALORACION:

e Ramdn Gonzdlez Carvajal (G E-US)
e Fernando Mufioz Chavero (G E-US)
e |fiaki Cebrian (G R)
e Mar Vazquez (GR)

Suplente/s:

e Antonio JesUs Torralba Silgado (G E-US)
e JuanJose Porras (G R)

DESTINO: Departamento de Ingenierfa Electrdnica, Escuela Técnica Superior de Ingenieria,
Camino de los Descubrimientos S/N, 41092, Sevilla.
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CATEGORIA LABORAL: Titulado Superior

TAREAS A REALIZAR

Tareas de investigacion en el marco del reto sobre Industria 4.0 que la empresa GRl ha
presentado a la convocatoria del Centro de Innovacion de la Universidad de Sevilla.

Titulo del Proyecto: Industria 4.0 para procesos productivos

El objetivo del proyecto es la investigacion y desarrollo de nuevas soluciones avanzadas de
industria 4.0 globales para Smart factory basadas en tecnologias de big dada, machine
learning, simulacidn y sistemas integrados y ciber fisicos de control de nave industrial del

futuro.

El proceso productivo de la planta consta de varias fases consecutivas. El objetivo se basa en la
investigacion y generacion de conocimiento que permita en un futuro el desarrollo de sistemas
ciberfisicos especificos para la optimizacion del proceso de produccion de una planta de
produccién de torre edlicas que de lugar a un MES especifico de control de produccion y
optimizacién Esto se conseguira mediante la recogida, clasificacion y andlisis de datos,
mediante el uso de big data y otras tecnologias, con el fin de crear una planta interconectada y
autogestionada basada en los avances de la Industria 4.0.

Con el fin de conseguir este objetivo principal se incluyen una serie de objetivos operativos:

v" Estudio e investigacién, de los elementos necesarios (actuadores, sensores,
controladores PLC, software..), que formen una arguitectura que permita la
transmision compatible de datos de cada una de las operaciones del sistema

productivo.

v" Dada la riqueza y variedad de tipos de datos posibles (datos numéricos, archivos de
sonido, imagenes, video), se investigara en la propuesta dptima de la arquitectura de
un sistema de almacenamiento, clasificacién y andlisis de los datos vy la informacidn
obtenida, mediante el usoc de tecnologias 4.0, con el fin de conseguir mejoras
operativas, de produccidn y de eficiencia, entre otras.

v" Machine learning aplicado a la cadena de produccién. Se pretende desarrollar modelos
que pueden reducir las paradas de las maquinas, calcular velocidades de fabricacién,
ajustar carga de trabajo a la demanda o bien detectar posibles averias antes de que
éstas se produzcan:

v" Toda la investigacién no debe olvidar que debe buscar su aplicabilidad en un MES. Por
ello se investigara en el modelo MES para factoria digital de fabricacion de torres
edlicas que pueda aprovechar los resultados, tanto de la investigacién en loT como en
Machine Learning derivado de los datos obtenidos con loT.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATADO:

Presentacién de una Memoria final al término de la ayuda, que tendrd por objeto
acreditar los objetivos logrados en el proceso de formacion doctoral, junto a al informe
de la Comision Académica del Programa de Doctorado e informe del Director/a de

tesis.

Fdo.: José Guadix Martin

Fdo.: Ramdn Gorzélez Carvajal
Investigador responsable del crédito concedido

Investigador responsable del contrato

En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigacion.

Fdo.: Julidn Martinez Fernandez
Vicerrector de Investigacién
Sevilla, 26 de febrero de 2020



