Convocatoria de seleccién para la contratacion temporal de personal Investigador para la
ejecucién del proyecto “Nuevas estrategias de ingenieria metabdlica en Chromohalobacter
salexigens: Uso racional de la Biologia de Sistemas y la Biologia Sintética aplicada a la
produccién de ectoinas, Referencia proyecto: BI02015-63949-R”. Convocatoria de Julio 2016
REFERENCIA: INV-2016-1-022

7 de julio de 2016

ANEXO
Retribuciones

El coste total del contrato, importe bruto de la contratacién mas el importe total de las cuotas
patronales y el importe de la indemnizacién por finalizacion de contrato por afio sera de
13.000 euros. En dicha retribucion integra se encuentra incluido el prorrateo o parte
proporcional de las pagas extras.

La dedicacion sera de 20 horas semanales.
Duracién

La duracién del contrato serd de un afio desde el comienzo del contrato, que debera
producirse en los 30 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la
resolucion de concesion definitiva. Con posibilidad de una prérroga de un afio, hasta una
duracién total méaxima de 24 meses, siempre que no se haya superado la duracion del
proyecto y exista disponibilidad presupuestaria con cargo al mismo, con sujecién, en todo
caso, a lo dispuesto en la normativa laboral sobre la duracion maxima de los contratos por
obra o servicio determinado, y con informe previo favorable de la actividad realizada por el
contratado, por parte del Director/a del Proyecto de Investigacién donde se realice el proyecto
y del Vicerrector de Investigacion.

Valoracion de méritos

La Comision de Valoracion sera responsable de valorar los méritos y ordenar la realizacion de
las entrevistas si lo considera necesario. Con caracter general valoraran los siguientes méritos
acreditados documentalmente y relacionados con las tareas y actividades a realizar, de
acuerdo con las siguientes puntuaciones:
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1. Titulaciones oficiales directamente relacionadas con las tareas a desarrollar y hasta un
méximo de 3 puntos.
e Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura: 3 puntos.
e Master con la previa titulacién de Grado/Licenciatura: 2,0 puntos.
e Master con Diplomatura: 2,0 puntos

2. Formacion relacionada con las tareas a desarrollar: Hasta 3 Puntos.
3. Experiencia profesional relacionada con las tareas a desarrollar. Hasta 3 puntos.
4. Entrevista para evaluar la aptitud para el puesto: Hasta 3 puntos

Las comisiones de valoracion quedaran facultadas para establecer si es necesaria la realizacion
de la entrevista y la puntuacion minima exigible para su realizacién. La convocatoria para la
asistencia a entrevistas se publicara en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal con una antelacion minima de 48
horas. Las comisiones de valoracion estableceran el umbral minimo de puntuacion para poder
ser seleccionado

Plazo de presentacion de solicitudes:
5 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Convocatoria

en la Web del Vicerrectorado de Investigacion
http://investigacion.us.es/investigacion/contratos-personal.
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Contrato ofertado
REFERENCIA: INV-2016-1-022

TITULO ACTUACION: Caracterizacion molecular de mutantes deficientes en reguladores que
controlan la homeostasis del hierro y su implicacién en el metabolismo carbonado y
catabolismo de ectoinas en bacterias haldfilas

INVESTIGADOR RESPONSABLE: Carmen Vargas Macias

REQUISITOS ESPECIFICOS:

e Grado o licenciatura en Ciencias BiolGgicas o titulaciones relacionadas

e Master Oficial o Diploma de Estudios Avanzados con la previa titulacion de
Grado/Licenciatura. Se valorard formacion de posgrado en Genética, Biologia
Molecular y/o Biotecnologia

e Experiencia en bacterias halofilas

e Experiencia en técnicas avanzadas de Biologia Molecular (gPCR, mapeo de
promotores, expresidn de proteinas recombinantes, etc.)

e Experiencia en la cuantificacion intracelular de solutos compatibles y perfiles
metabdlicos extracelulares por HPLC

e Experiencia en el disefio de estrategias de mutagénesis dirigida por PCR

e Experiencia en técnicas relacionadas con la homeostasis de Fe: determinacion de
sideréforos, cuantificacién intracelular de Fe por ICP-OES

COMISION DE VALORACION:
e Carmen Vargas Macias (Catedréatico de Universidad)
e Montserrat Argandofia Bertran (Profesor Contratado Doctor)
e Joaquin J. Nieto Gutiérrez (Catedratico de Universidad)

DESTINO: Facultad de Farmacia
TAREAS A REALIZAR:
e Determinacion de perfiles metabdlicos, ectoinas, contenido en Fe y siderdforos de las
cepas mutantes
o Niveles de expresion de genes relacionados con el metabolismo central y catabolismo

de ectoinas
e Localizacion de otros reguladores de la homeostasis de Fe.

Sevilla, 7 de julio de 2016

Julidn Martinez Fernandez
Vicerrector de Investigacion
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