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Convocatoria de selección para la contratación temporal de personal Técnico para la 
ejecución del proyecto de investigación “ANÁLISIS Y ESTUDIO EMPÍRICO DEL 
IMPACTO DE LA LEY 23/2014 DE RECONOCIMIENTO MUTUO EN EL SISTEMA JUDICIAL 
ESPAÑOL, US-1261569”.  
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, el 
contrato se formalizará una vez se publique la resolución definitiva de concesión del 
proyecto (siendo el gasto para la contratación elegible) y la orgánica disponga de la 
cuantía para sufragarlo. La Universidad de Sevilla no se hará responsable de aquellas 
contrataciones que no lleguen a materializarse por no cumplirse los requisitos 
exigidos. 
 
Convocatoria de Julio 2021  
 
REFERENCIA: INV-7-2021-T-030  
 

 
RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 

 
 

Nº Apellidos, Nombre Admitido/Excluido Causas 

1 BARROSO PAVÍA, RAFAEL Admitido  

2 BARTELS DOMÍNGUEZ, ADRIÁN Admitido  

3 POSADA PÉREZ, JOSÉ ANTONIO Admitido  

 
 
CAUSAS DE EXCLUSIÓN 
 
1: No aporta justificante de la titulación  
2: No aporta CV 
3: No aporta documentación justificativa de méritos 
4: No posee titulación requerida 
5: Solicitud fuera de plazo 
6: Solicitud sin firmar 
 
 

 
 
 
 
 
En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigación. 
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