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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E INNOVACION

Resolucion de 17 de diciembre de 2025, de la Direccién General de Planificacién
de la Investigacion, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva, de la Linea 2 de la Orden de 24 de octubre
de 2023, del Consejero de Universidad, Investigaciéon e Innovacién, por la que
se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, en el marco del Programa de Formacion,
Captacion, Incorporacion y Movilidad de los Recursos Humanos de [+D+i de
la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de Andalucia (EIDIA),
Horizonte 2027, destinadas a financiar la contratacion laboral de personal
investigador doctor para su incorporacién a los grupos de investigacion de los
agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

La Estrategia de Investigacién, Desarrollo e Innovacion de Andalucia (EIDIA),
Horizonte 2027, aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion celebrada el
14 de junio de 2022, es el instrumento de programacién, coordinacion, dinamizacion y
evaluacion de la politica de investigaciéon en nuestra Comunidad Auténoma y representa
la apuesta decidida del Gobierno andaluz por la |1+D+i como base del crecimiento
econdémico en la regién, un crecimiento competitivo, sostenible e integrador, sustentado
firmemente en la ciencia y el conocimiento.

La EIDIA tiene entre sus objetivos estratégicos el aumentar el porcentaje de poblacion
dedicada a actividades de |1+D y como Linea estratégica 2 la formacion, atraccion,
incorporacion y retencion del talento. Para la consecucion de este objetivo en el ambito de
esta Consejeria, competente en materia de [+D+i, la Estrategia contempla un Programa
de Formacién, Captacion, Incorporacion y Movilidad de los recursos humanos de |+D+i,
que se ejecutara mediante la concesiéon de subvenciones publicas a los agentes del
Sistema Andaluz del Conocimiento, entre otras medidas.

Para la ejecucién de este programa, mediante Orden del Consejero de Universidad,
Investigacion e Innovacion de 24 de octubre de 2023, se aprobaron las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, en el
marco del Programa de Formacion, Captacion, Incorporacién y Movilidad de los recursos
humanos de [+D+i de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacion de Andalucia
(EIDIA), Horizonte 2027 (BOJA num. 209, de 31 de octubre de 2023).

Entre las lineas de subvencién que se regulan en las citadas bases reguladoras se
incluye la Linea 2: Subvenciones a la contratacion laboral de personal investigador doctor
para su incorporacion a los grupos de investigacion de los agentes del Sistema Andaluz
de Conocimiento. Su objeto es fomentar la contratacién laboral de personal investigador
Doctor, favoreciendo su carrera profesional y fortaleciendo, al mismo tiempo, con nuevo
talento las lineas de investigacion de los grupos de investigacion de las entidades
beneficiarias, con la finalidad de perfeccionar las competencias y capacidades adquiridas
durante una primera etapa de formacion postdoctoral y realizando al mismo tiempo
actividades vinculadas a las lineas de los grupos de investigacion del Sistema Andaluz
del Conocimiento, fortaleciendo con nuevo talento estas lineas.

La distribucién de las ayudas por areas cientifico-técnicas se ha orientado
preferentemente hacia areas prioritarias de la ciencia alineadas con las identificadas a
nivel europeo (como puede ser la economia verde y digital, la transicién energética, etc.),
entre las cuales se encuentran las areas prioritarias 4 (vertiente digital e industria, espacio,
etc), 5 (clima, energia y movilidad) y 6 (agroalimentacion, recursos naturales y medio
ambiente) de la Estrategia Espafola de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2021-2027.
Igualmente, se han orientado hacia las areas STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
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Matematicas), aumentando las posibilidades de incorporacién de mujeres, reduciendo de
esta forma la brecha de género en estas areas.

A la presente convocatoria se aplica la tramitacion de urgencia en base a lo dispuesto
en el resuelve decimoprimero, por lo que se reduciran a la mitad los plazos de instruccién
establecidos en el mencionado procedimiento, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

El articulo 8 del Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion
de Consejerias, establece las competencias basicas de la Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion. El Decreto 158/2022, de 9 de agosto, por el que se regula
la estructura organica de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion,
atribuye a esta Consejeria, la competencia sobre el fomento y la coordinaciéon de la
investigacion cientifica y técnica y la transferencia del conocimiento y la tecnologia en el
Sistema Andaluz del Conocimiento, estableciendo el régimen de incentivos de I+D+i para
los agentes de este Sistema, su seguimiento y evaluacion, con especial atencion a la
formacion de las personas dedicadas a la investigacién, los proyectos de investigacion y
aplicacién del conocimiento, la difusién de la ciencia a la sociedad y de sus resultados al
tejido productivo. EI mismo Decreto 158/2022, de 9 de agosto, atribuye en su articulo 10 a
la Direccién General de Planificacion de la Investigacién el desarrollo, fomento e impulso
de programas de captacion, formacion, retencion de personal investigador de excelencia
y de personal tecndlogo de alta cualificacion .

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional Unica de la Orden de 24
de octubre de 2023, se delega en la persona titular de la Direccion General competente
en materia de investigacion cientifica la competencia para iniciar el procedimiento de
concesion de las ayudas reguladas en la misma, por lo que esta Direccion General de
Planificacion de la Investigacion,

RESUELVE

Primero. Objeto y finalidad de la convocatoria de subvenciones.

1. La presente resolucion tiene por objeto aprobar la convocatoria de subvenciones,
a conceder en régimen de concurrencia competitiva, destinada a financiar la Linea 2
de subvenciones a la contratacion laboral de personal investigador Doctor para su
incorporacion a los grupos de investigacion de los agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento, correspondiente al afio 2025, al amparo de lo dispuesto en las bases
reguladoras aprobadas mediante Orden de 24 de octubre de 2023, del Consejero de
Universidad, Investigacion e Innovacion, por la que se aprueba las bases reguladoras para
la concesioén de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, en el marco del
Programa de Formacién, Captacion, Incorporacién y Movilidad de los recursos humanos
de I+D+i de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacion de Andalucia (EIDIA),
Horizonte 2027 (BOJA numero 209, de 31 de octubre de 2023).

2. Las subvenciones que se convocan tienen como finalidad fomentar la contratacién
laboral de personal investigador Doctor, favoreciendo su carrera profesional y
fortaleciendo, al mismo tiempo, con nuevo talento las lineas de investigacion de los
grupos de investigacion de las entidades beneficiarias, con la finalidad de perfeccionar
las competencias y capacidades adquiridas durante una primera etapa de formacion
postdoctoral y realizando al mismo tiempo actividades vinculadas a las lineas de los
grupos de investigacién del Sistema Andaluz del Conocimiento, fortaleciendo con nuevo
talento estas lineas.
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Segundo. Numero, importe y distribucién de las subvenciones.

1. Se convocan un total de 65 subvenciones por un importe total de 9.011.925,00 euros
destinadas a la contratacion de personal investigador Doctor por parte de las entidades
beneficiarias.

2. El numero e importe de las de ayudas y, por tanto, la cuantia maxima de esta
convocatoria se distribuye entre las siguientes areas de investigacion cientifico-técnica.

Area cientifico-técnica Numero de ayudas | Importe (euros)
1. Tecnologias de la Produccion y la Construccion (TEP) 10 1.386.450,00
2. Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) 10 1.386.450,00
3. Recursos Naturales, Energia y Medio Ambiente (RNM) 9 1.247.805,00
4. Ciencias Exactas y Experimentales (FQM) 7 970.515,00
5. Agroindustrial y Alimentacion (AGR) 7 970.515,00
6. Ciencias y Técnicas de la Salud (CTS) 7 970.515,00
7. Biologia y Biotecnologia (BIO) 7 970.515,00
8. Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas (SEJ) 4 554.580,00
9. Humanidades y Creacién Artistica (HUM) 4 554.580,00
Total 65 9.011.925,00

3. Si tras la resolucion de concesion no se agotase el crédito disponible en alguna de
las areas, se podra dictar una resolucion complementaria de concesion de la subvencion
que incluya solicitudes, respetando su orden de evaluacién en cada area de investigacién
cientifico-técnica, que aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias
por agotamiento del crédito disponible en dichas areas. Igualmente, si durante la
tramitacion del procedimiento de concesion resultara la existencia de vacantes en alguna
de las areas por agotamiento del numero de candidatos seleccionados en las mismas,
dichas plazas se asignaran a otras areas no deficitarias siguiendo el orden de prelacién
anterior.

4.Deconformidadconloprevistoenelarticulo4delaordendebasesreguladoraselimporte
de las subvenciones a conceder se ha determinado en atencion a un régimen de concesion
a través de modulos, segun lo dispuesto en el articulo 76 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

5. Se establece el régimen de moddulos para compensar los costes laborales,
incluyendo costes salariales y la cuota patronal por todos los conceptos a la Seguridad
Social por las siguientes cuantias, de acuerdo con el informe técnico motivado elaborado
por esta Direccion General de Planificacion de la Investigacion:

El importe unitario del médulo para financiar tanto las retribuciones salariales como
los costes de la cuota patronal de la Seguridad Social de los contratos postdoctorales
sera de 46.215,00 euros anuales para el primer, segundo y tercer afio, totalizando un
importe de 138.645,00 euros para el periodo completo.

Para periodos inferiores al afio el calculo se realizara dividiendo el importe anual del
modulo entre 12 para meses completos y entre 365 para dias completos de acuerdo al
siguiente detalle:

Descripcion Importe Anual (Eur) | Importe Mensual (Eur) Importe diario (Eur)
Primera anualidad 46.215,00 3.851,25 126,62
Segunda anualidad 46.215,00 3.851,25 126,62
Tercera anualidad 46.215,00 3.851,25 126,62

6. Sin perjuicio del importe delimitado para la subvencion, las retribuciones minimas
que deberan figurar en los contratos seran las establecidas para la categoria de

00330836

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 246 - Martes, 23 de diciembre de 2025

pagina 17239/4

personal ayudante Doctor o asimilable en el Convenio de personal laboral docente e
investigador de las universidades publicas andaluzas, sin perjuicio de que puedan ser
complementadas por la entidad beneficiaria, como consecuencia de posibles incrementos
en las retribuciones a abonar al citado personal y por las variaciones en las cuotas de
cotizacion de la Seguridad Social. En cada afio se devengaran 12 mensualidades y dos
pagas extraordinarias prorrateadas a lo largo del afo.

Tercero. Régimen de concesion y normativa aplicable.

1. La concesion de las ayudas se efectuara en concurrencia competitiva, de acuerdo
con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién,
asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos y de eficiencia en la asignacion
y utilizacion de recursos publicos, establecidos en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Cuarto. Requisitos de las entidades solicitantes.

1. Podran ser beneficiarias de estas ayudas las siguientes entidades publicas vy
privadas de I+D+i, calificadas como Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento e
inscritas en el Registro Electrénico correspondiente:

a) Universidades andaluzas.

b) Los organismos publicos de investigacion.

c) Los centros, institutos o fundaciones de investigacion e innovacion.

2. Para participar en esta linea de subvenciones las universidades publicas habran
de acreditar en el momento de presentacion de la solicitud el compromiso de convocar,
a la finalizacién de la ayuda, una plaza de ayudante doctor en el &mbito correspondiente,
con los criterios que se establezcan por la Consejeria competente en materia de
universidades, investigacion e innovacién, en coordinacion con las citadas universidades
publicas de Andalucia.

3. No se podra obtener la condicién de entidad beneficiaria cuando concurra alguna
de las circunstancias indicadas en el articulo 3.4 de la orden reguladora.

4. Mediante la presentacion de la solicitud, de acuerdo a lo previsto en el resuelve
decimoprimero, las entidades solicitantes deberan declarar que cumplen los requisitos
exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, comprometiéndose a aportar, en el
tramite de audiencia, la documentacién exigida en las bases reguladoras.

A tal efecto, la comprobacion del cumplimiento de los requisitos por parte del érgano
instructor se realizara preferentemente de oficio mediante la utilizaciéon de los siguientes
medios:

a) A los efectos de comprobar el cumplimiento de la circunstancia establecida en
el articulo 13.2.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se consultara la informacion
disponible en el Registro Publico Concursal.

b) La comprobacion de la inscripcion en el Registro de Agentes del Sistema Andaluz
del Conocimiento se realizara de oficio, mediante solicitud de certificado de inscripcion y
vigencia de la misma.

c) El cumplimiento de la circunstancia establecida en el articulo 13.2.c) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, relativa a haber dado lugar, por causa de la que
hubiesen sido declarados culpables, a la resolucién firme de cualquier contrato celebrado
con la Administracién, se comprobara mediante consulta a la informacion disponible en el
Registro Oficial de Licitadores del Estado y en el Sistema Giro.

d) La comprobacioén de que la entidad solicitante esta al corriente con las obligaciones
tributarias ante la Hacienda estatal y el cumplimiento de su obligacion de estar al
corriente con sus obligaciones ante la Seguridad Social establecido en el articulo 13.2.e)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se realizara mediante consulta a través de la
Plataforma de Supresion de Certificados en Soporte Papel (SCSP).

00330836

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 246 - Martes, 23 de diciembre de 2025

pagina 17239/5

e) La comprobacion del cumplimiento del requisito de estar al corriente con la Hacienda
autondmica previsto en el articulo 13.2.e) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se
realizara mediante consulta a través de la Plataforma de Supresion de Certificados en
Soporte Papel (SCSP) o mediante consulta al Sistema Giro.

f) El cumplimiento de la circunstancia establecida en el articulo 13.2.h) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, relativa a la sancién mediante resolucion administrativa
firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones, se comprobara mediante
consulta a la informacién disponible en la Base de datos Nacional de Subvenciones, de
acceso publico a través de su pagina web.

g) La comprobacién del cumplimiento del requisito previsto en el articulo 116.4 del
Texto Refundido de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia de
no haber sido sancionado mediante resolucion administrativa firme por alentar o tolerar
practicas laborales discriminatorias por la legislacion vigente, se realizara mediante
consulta al érgano competente para sancionar.

h) La comprobacion del cumplimiento del requisito previsto en el articulo 116.5 del
Texto Refundido de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia de
no haber sido sancionado mediante resoluciéon administrativa firme por atentar, alentar
o tolerar practicas en contra de la Memoria Democratica de Andalucia, se realizara
mediante consulta al 6rgano competente para sancionar.

i) En el supuesto de fundaciones andaluzas, mediante la revisién de la documentacion
presentada durante el tramite de audiencia, de acuerdo a lo previsto en el resuelve
decimocuarto apartado 4, se comprobara el cumplimiento de la obligacion de presentar
las cuentas al Protectorado de las Fundaciones Andaluzas en el plazo establecido para
ello, o la relativa a la adaptacion de los Estatutos de la fundacién y presentacién en el
Registro de Fundaciones de Andalucia, conforme a lo que se establece en el articulo 36
y la disposicion transitoria primera de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de
la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Quinto. Requisitos de las personas participantes.

Las personas propuestas como candidatas a este programa por las entidades
solicitantes deberan cumplir los requisitos establecidos en el articulo 38 de la orden
reguladora en la fecha de presentacién de la correspondiente solicitud:

1. Estar en posesion del Grado de Doctor.

2. No haber transcurrido mas de cinco afios desde la fecha de obtencién del doctorado.
Se entendera como fecha de obtencién del doctorado la fecha de lectura y aprobacion de
la tesis doctoral. Se aplicara una ampliacion de dos afios mas respecto del citado periodo
de cinco afios en el caso de personas que acrediten una discapacidad igual o superior
al 33 por ciento. En la contabilizacion del plazo de cinco afos cuando entre la fecha
de obtencion del Grado de Doctor y la fecha de presentacion de la solicitud concurra
alguna de las situaciones relacionadas con la conciliacion familiar o cuidado de menores,
familiares o personas dependientes y bajas temporales por enfermedad igual o superior
a tres meses, conforme a lo establecido en el articulo 21.2.c) de la orden reguladora se
excluiran dichos periodos.

Estos periodos se indicaran y acreditaran debidamente en el momento de presentar la
solicitud. Sera compatible la aplicacion de mas de una de las situaciones previstas en este
apartado, pudiéndose acumular diferentes periodos, siempre que los periodos justificados
no concurran en idéntico periodo de tiempo. El cédmputo de la ampliacion a aplicar se
realizara redondeando al alza a meses completos el periodo justificado o, si resultan
de aplicacion varios periodos, la suma de los periodos justificados. A estos efectos, el
periodo justificado por nacimiento, adopcion o cuidado de menores, familiares o personas
dependientes sera de un afo por cada menor o persona dependiente, a contar desde la
fecha de nacimiento o resolucion judicial o administrativa de adopcion, o desde la fecha en
la que se acredite el cuidado de menores, familiares o personas dependientes.
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3. En el caso de aquellas personas candidatas que estén en posesién de mas de un
titulo de doctor, los requisitos expresados en el apartado anterior se referiran al primero
de los titulos obtenidos.

4. Acreditar un periodo minimo de doce meses de estancias o de vinculacion laboral
en universidades o centros de |+D+i de paises distintos a aquel en el que se haya
obtenido el titulo de doctor. Estos periodos de estancias deberan haber supuesto una
singular dedicacién principalmente investigadora. Del citado periodo de doce meses al
menos nueve deben ser posteriores a la obtenciéon del titulo de doctor. Cada estancia
individualmente considerada debera tener una duracion minima de tres meses, de modo
ininterrumpido. Este requisito se considerara cumplido para las personas participantes
que acrediten una situacién de discapacidad.

5. No haber resultado contratada por un periodo superior a doce meses al amparo de
las subvenciones concedidas para la contratacion de personal investigador doctor con
cargo a las resoluciones de 29 de diciembre de 2019 (Convocatoria 2019) y a la Resolucion
de 9 de abril de 2021 (Convocatoria 2021), de la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia, por las que se aprueban las convocatorias de ayudas, en
régimen de concurrencia competitiva, a la contratacion de personal investigador doctor
por parte de los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

6. En la solicitud se debera incluir a una persona investigadora tutora que debera
formar parte del grupo de investigacién al que se adscribira la persona seleccionada. Se
entiende por persona investigadora tutora la persona responsable de la tutela y orientacién
del desarrollo profesional de la persona participante. Ningun tutor podra tutorizar a mas
de una persona solicitante al amparo de esta convocatoria. Si se presentase mas de una
solicitud con el mismo tutor, solo se admitira la ultima solicitud presentada.

Sexto. Caracteristicas de las subvenciones y gastos subvencionables.

1. Las subvenciones concedidas tendran una duracion de tres afios y comenzara a
contar su plazo desde la fecha de incorporacion del personal investigador a su puesto de
trabajo en la entidad contratante.

2. En el caso de personas que se acojan a los supuestos contemplados en el articulo
21.2.c) de la Orden de bases reguladoras durante el periodo de ejecucion de la ayuda se
suspendera el computo de la duracion del contrato, debiendo la entidad beneficiaria solicitar
la interrupcioén y la prérroga del plazo de ejecucion de la subvencién correspondiente al
periodo de suspension en el plazo de 20 dias desde que se produzca la baja.

3. Las ayudas a la contratacion del personal doctor se extinguiran por las siguientes
circunstancias:

a) el vencimiento del contrato laboral cuando no sea prorrogado.

b) el transcurso del periodo maximo de duracién de la ayuda.

C) renuncia.

4. De conformidad con lo indicado en el Resuelve Segundo de la presente resolucion
y lo establecido en el articulo 5 de la orden reguladora se consideran subvencionables
los gastos derivados de la contratacion del personal investigador, incluyendo los costes
salariales y la cuota patronal de Seguridad Social, de acuerdo con la normativa laboral
vigente.

Séptimo. Régimen de compatibilidades.

1. El personal investigador sera contratado a tiempo completo y con dedicacion
exclusiva, pudiendo excepcionalmente realizar actividad docente hasta un maximo de
cien horas anuales, previo acuerdo en su caso con el departamento implicado, con la
aprobacién de la entidad para la que presta servicios, y con sometimiento a la normativa
vigente de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

2. La percepcion de una ayuda al amparo de esta convocatoria es incompatible con
otras ayudas concedidas para la misma finalidad, sean publicas o privadas. Tampoco
son compatibles con ayudas para el desarrollo de cualquier actividad que pueda afectar
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al cumplimiento del objeto de esta ayuda, o que se produzca en su mismo horario. En
ningun caso podran percibirse ayudas que tengan naturaleza salarial.

3. Las ayudas objeto de la presente convocatoria seran compatibles con la participacion
en otros proyectos de investigacion siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

- Los proyectos deben encuadrarse en la misma linea de investigacion definida en la
solicitud de ayuda de la persona investigadora, teniendo como fin el apoyo y desarrollo
del proyecto de investigacion indicado en la solicitud.

- La dedicaciéon a estos proyectos se efectuara fuera del horario establecido para
la ejecucion del contrato postdoctoral, no pudiendo en ningun caso menoscabar o
interrumpir la actividad investigadora objeto de la ayuda.

- La ejecucion de estos proyectos no podra implicar un cambio de la persona
investigadora a un grupo de investigacion distinto al indicado en su solicitud, ni un cambio
de la persona investigadora tutora de la persona contratada.

- Los proyectos no podran implicar la formalizaciéon de un nuevo contrato laboral de la
persona investigadora, ni financiar cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial.

Igualmente, las ayudas objeto de la presente convocatoria seran compatibles con
la percepcion de complementos para la asistencia a reuniones, jornadas o congresos
especificos para el desarrollo del proyecto de investigacion indicado en la solicitud.

4. En todo caso, las personas contratadas deberan comunicar a la entidad beneficiaria
de la ayuda la obtencion de otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas, asi como la participacion en otros proyectos, conforme a
lo previsto en el punto 3 anterior. Las entidades beneficiarias informaran tan pronto como
tenga conocimiento de ello al érgano concedente, el cual podra pronunciarse respecto al
posible incumplimiento del régimen de compatibilidad descrito en este apartado.

Octavo. Financiacion.

1. Estas subvenciones se financiaran con cargo a las siguientes partidas del
programa presupuestario 54A «Investigacion cientifica e innovacion» de esta Consejeria,
y por una cuantia maxima de 9.011.925,00 euros, de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias y segun el siguiente desglose:

Partida 2026 2029
1500010000 G/54A/40202/00 01 1.126.490,63 1.126.490,63
1500010000 G/54A/44116/00 01 2.523.339,00 2.523.339,00
1500010000 G/54A/44203/00 01 630.834,75 630.834,75
1500010000 G/54A/48010/00 01 225.298,12 225.298,12
Total 4.505.962,50 4.505.962,50

2. En aplicacion del articulo 9.4 de la Orden de 6 de abril de 2018, por la que se
regula el procedimiento de gestion presupuestaria del gasto publico derivado de las
subvenciones otorgadas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus agencias
administrativas y de régimen especial, la distribucién entre los distintos créditos
presupuestarios tiene caracter estimativo. La alteracion cualitativa de la clasificacion
econdmica a nivel de capitulo, articulo, concepto y subconcepto de dicha distribucién de
créditos para adecuarla a la naturaleza juridica de las posibles entidades beneficiarias
no precisara de nueva convocatoria, pero si de las modificaciones que procedan en
el expediente de aprobacién del gasto de la convocatoria antes de la resolucién de la
concesion. La distribucion definitiva de la cuantia maxima entre los distintos créditos
presupuestarios se publicara en los mismos medios que la convocatoria, sin que tal
publicidad implique la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes ni el inicio de
nuevo computo de plazo para resolver.

3. De conformidad con el articulo 40 del Texto Refundido de la Ley General de Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
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marzo, y su normativa de desarrollo se adquieren compromisos de gasto de caracter
plurianual.

4. El posible aumento sobrevenido del crédito disponible podra dar lugar a una
resolucion complementaria de concesion de estas subvenciones incluyendo a aquellas
solicitudes que, cumpliendo todos los requisitos, no hubieran resultado beneficiarios en la
resolucion anterior por falta de disponibilidad presupuestaria, conforme a lo dispuesto en
el articulo 10.e) del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento
de los Procedimientos de Concesidon de Subvenciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

5. La presente convocatoria regula subvenciones de tramitacién anticipada segun lo
previsto en el articulo 40 bis del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por
cuanto que el expediente de gasto se inicia en el afio anterior al ejercicio presupuestario
en el que va a tener lugar la concesion. La cuantia total maxima de crédito que figura en el
apartado 1 anterior tiene caracter estimado, por lo que la concesion de las subvenciones
que se proyectan queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en el ejercicio siguiente en la Ley del Presupuesto que ha de aprobar el Parlamento,
en el momento de dictarse la resolucion de concesion. En los supuestos en los que el
crédito presupuestario que resulte aprobado en la Ley del Presupuesto fuera superior
a la cuantia inicialmente estimada, el 6rgano gestor podra decidir la aplicacién o no a la
convocatoria de la cantidad que exceda a la inicialmente estimada, previa tramitacién
del correspondiente expediente complementario de gasto antes de la resolucion, sin
necesidad de nueva convocatoria ni de publicacion de la aplicacion de la nueva cantidad
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Noveno. Aprobacion de los formularios.

Se aprueban los formularios que se indican a continuacién y que constan como
anexos a la resolucién, a los que deberan ajustarse las solicitudes presentadas:

a) Anexo |. Formulario de solicitud.

b) Anexo I-Bis. Formulario de derecho de oposicién de la persona candidata.

¢) Anexo Il. Formulario de subsanacion.

d) Anexo lll. Formulario de alegaciones/aceptacion y presentacion de documentos.

Décimo. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la iniciacion, instruccion y resolucion del procedimiento
sera la Direccién General de Planificacion de la Investigacion. La instruccion de los
procedimientos de concesion, modificacion de la resolucion, justificacion y reintegro de
la subvencion la realizara el servicio que tenga atribuidas las competencias en materia
de desarrollo, fomento e impulso de programas de captacion, formacion, retencion de
personal investigador de excelencia y de personal tecnélogo de alta cualificacion de este
centro directivo.

2. La seleccion de las solicitudes presentadas se llevara a cabo por un 6rgano
colegiado denominado Comision de Seleccion, cuyos miembros seran designados por el
organo concedente y que tendra la siguiente composicién, en la que se tendra en cuenta
la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los términos previstos en los articulos 3
y 11 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género
en Andalucia:

a) Presidencia: La persona responsable de la coordinacion o del servicio encargado
de la gestion de la convocatoria, que sera designada por el 6rgano concedente.

b) Vocalias: Tres personas funcionarias adscritas al érgano concedente.

c) Secretaria: Una persona funcionaria de la unidad administrativa tramitadora de la
correspondiente convocatoria.
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3. La Comision de Seleccion podra recabar cuantos informes se estimen necesarios para
resolver. A este respecto, las solicitudes podran ser objeto de informes de valoracion cientifica
ylo técnica que podran ser realizados por la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria
de Andalucia (ACCUA) o por comisiones técnicas de expertos designados por el érgano
concedente o por otras agencias u organismos de evaluacién nacionales o internacionales,
conforme a los principios contemplados en el articulo 10.5 de la orden reguladora.

4. A la Comision de Selecciéon podran asistir como personal asesor, en su caso, una
representacion del equipo que haya participado en la evaluacion cientifico-técnica, que actuaran
con voz, pero sin voto. Asimismo, podran asistir como personas asesoras, con voz pero sin
voto, otro personal funcionario o experto relacionado con las actuaciones a seleccionar.

5. Las personas que intervengan tanto en la Comision de Seleccién como, en su
caso, en las comisiones o entidades designadas para la elaboracion de informes de
valoracién de las solicitudes, manifestaran de forma expresa la ausencia de conflictos de
intereses a través de una declaracion responsable de ausencia de conflicto de intereses,
comprometiéndose a mantenerla actualizada en el caso de que se modifique la situacion
respecto de la declaracion original, motivo que les impedira participar en el procedimiento.

6. La Comisidén se reunira cuantas veces sea necesario mediante convocatoria de su
presidencia.

7. En lo no previsto expresamente en las bases reguladoras o en esta convocatoria,
el funcionamiento de las comisiones se regira por lo establecido en la Seccién 3.2 del
Capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Decimoprimero. Tramitacion de urgencia.

La presente convocatoria tiene como finalidad ultima la incorporaciéon de talento
cientifico y tecnoldgico al Sistema Andaluz del Conocimiento, en cumplimiento del
objetivo estratégico segundo de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacién
de Andalucia (EIDIA) Horizonte 2027, destinada a fortalecer el sistema andaluz de 1+D+i
como elemento tractor de una economia sostenible, justa, competitiva e integradora
basada en el conocimiento. Dado que la dilacién en la tramitacion del procedimiento de
concesion, ya de por si compleja al incorporar un fase de evaluacion cientifico técnica
de las solicitudes, podria afectar negativamente a la consecucién de estos objetivos, se
considera necesario agilizar en lo posible su resolucién.

Por ello, dado que concurren razones de interés publico que aconsejan la resolucion
en el menor plazo posible, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se acuerda la tramitacion de urgencia de la presente
convocatoria. En consecuencia, todos los plazos del procedimiento de concesion se
reduciran a la mitad, salvo los relativos a la presentacién de solicitudes y recursos, sin
que dicha reduccion afecte a los plazos de ejecucién de las actividades subvencionadas
ni a su justificacion.

Decimosegundo. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

1. El plazo de presentacién de solicitudes se iniciara el 5 de enero de 2026 y finalizara
el 28 de enero de 2026 a las 18:00 horas.

2. Con caracter previo a la cumplimentacién y presentacion de la correspondiente
solicitud, las personas candidatas y entidades solicitantes deberan inscribirse, en caso de
no estarlo, en la Oficina Virtual de la Junta de Andalucia. La inscripcidn podra realizarse
mediante certificado digital o sistema Cl@ve a través de la siguiente direccién electrénica
de la Oficina Virtual: https://ws287.juntadeandalucia.es/oficinavirtual/#/ o bien, a través de
las siguiente direccidn electrénica, que redirige a la citada oficina virtual
https://juntadeandalucia.es/servicios/sede/tramites/procedimientos/detalle/25784.html

Excepcionalmente, aquellas personas candidatas interesadas en participar en esta
convocatoria que no estén habilitadas para la obtencion de certificado digital o Cl@ve
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deberan inscribirse definiendo usuario y contrasefa, pudiendo acceder a la oficina virtual
con estas credenciales.

3. Una vez registrada en la citada Oficina Virtual la persona candidata podra acceder
a la presentacion de la solicitud utilizando los métodos de acceso por certificado digital o
sistema Cl@ve o usuario/contrasefia y utilizando el perfil de «Investigador», pudiendo de
esta forma cumplimentar el formulario de solicitud (Anexo I) y adjuntar la documentacion
requerida. Dentro de la documentacién requerida la persona candidata debera aportar
firmado el formulario I-Bis relativo al derecho de oposicién. Posteriormente la persona
candidata debera enviarla al representante legal de la entidad solicitante, utilizando la
opcion habilitada al efecto dentro de la misma Oficina Virtual.

4. Para acceder a la Oficina Virtual el representante legal de la entidad solicitante
con perfil «<Representante legal» debera darse de alta en la misma y para acceder a
las solicitudes enviadas por las personas candidatas podra usar el método de acceso
mediante certificado digital o sistema Cl@ve, utilizando el perfil de representante.
La presentacion de la solicitud de cada persona candidata se completara mediante la
cumplimentacion del resto de apartados por parte del representante legal de la entidad
solicitante y la firma y envio electrénico de la solicitud.

Las entidades solicitantes presentaran sus solicitudes de manera individualizada para
cada una de las personas candidatas propuestas. Solo se admitira una Unica solicitud por
persona candidata. En el caso de presentarse mas de una solicitud por una o varias entidades
para la misma persona candidata sera admitida a tramite la ultima solicitud presentada.

5. Lafirma de las solicitudes por parte de las personas que ostenten la representacion
legal de las entidades solicitantes supone el compromiso por parte de dichas entidades
de asumir el trabajo de investigacion para el que se ha solicitado la correspondiente
ayuda y de formalizar el correspondiente contrato laboral.

6. Seran excluidas de oficio las solicitudes correspondientes a personas candidatas
que hayan resultado beneficiarias con cargo a la Resolucién de 21 de febrero de 2024,
de la Direccion General de Planificacién de la Investigacion, por la que se aprueba la
convocatoria de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, de la Linea 2
de la Orden de 24 de octubre de 2023, del Consejero de Universidad, Investigacion
e Innovacién, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, en el marco del Programa
de Formacion, Captacion, Incorporacion y Movilidad de los Recursos Humanos de
I+D+i de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacion de Andalucia (EIDIA),
Horizonte 2027, destinadas a financiar la contratacion laboral de personal investigador
doctor para su incorporacion a los grupos de investigacion de los Agentes del Sistema
Andaluz del Conocimiento.

Decimotercero. Contenido de las solicitudes y documentacion.

1. El formulario de solicitud a cumplimentar por las personas candidatas y por las
personas que ostentan la representacion legal de las entidades (Anexo |) consta de los
siguientes apartados:

a) Los datos identificativos de la entidad solicitante y de la persona representante de
la misma.

b) Datos relativos a la notificacién electronica obligatoria y para el correspondiente
aviso informativo.

c) Datos bancarios.

d) Las correspondientes declaraciones responsables, autorizaciones y consentimientos
incluidos en el formulario de solicitud.

e) Datos identificativos y de participacion de la persona candidata, de los requisitos
académicos y de la persona tutora y el grupo de investigacién de adscripcion, datos relativos
al area tematica y area cientifico-técnica por las que se participa e importe solicitado.
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f) Documentacion acreditativa de los requisitos y la informaciéon necesaria para la
evaluacion de las solicitudes.

2. La persona candidata podréa ejercer su derecho a oposicién a la consulta de datos
marcando las casillas correspondientes en el formulario de derecho de oposicion de
la persona candidata (Anexo I-Bis), en tal caso debera aportar junto con la solicitud la
documentacién acreditativa correspondiente. En cualquier caso, la persona candidata
debera firmar este formulario y aportarlo junto con la solicitud.

3. Para la acreditacion de los requisitos exigidos en la presente convocatoria debera
adjuntarse al formulario electrénico de solicitud la siguiente documentacion, salvo
aquella documentacion acreditativa para la que se haya otorgado autorizacion al 6rgano
convocante para consultar a través de las plataformas de intermediacién de datos u otros
sistemas electronicos habilitados al efecto:

1.° Titulo de Doctor o certificacién académica con indicaciéon expresa de la fecha en
la que se obtuvo el correspondiente grado. No sera necesaria la presentacion de la citada
documentacion en el caso de que la persona candidata haya obtenido el Titulo de Doctor
en una universidad espafiola. La presentacién de la solicitud sin oposicion expresa
conllevara el consentimiento para que el érgano instructor pueda consultar y comprobar
el Titulo de Doctor a través de los correspondientes servicios de verificacion y consulta
de datos (Plataforma de Intermediacion del Ministerio competente en la materia). En caso
contrario, la persona candidata debera aportar copia autenticada del Titulo de Doctor o
de la correspondiente certificacion académica.

En el caso de que la persona candidata haya obtenido el Titulo de Doctor en una
universidad extranjera la persona candidata debera aportar copia del titulo o de la
certificacion académica, con indicacion expresa de la fecha en la que se obtuvo el Grado
de Doctor.

2.° A los efectos de acreditar las suspensiones en el computo de cinco afos indicado en
el resuelve quinto punto 2 de esta convocatoria en relacion con las situaciones relacionadas
con la conciliacién familiar o cuidado de menores, familiares o personas dependientes y bajas
temporales por enfermedad deberan acreditarse conforme a lo siguiente:

- En el caso de cuidado de menores se debera aportar copia del Libro de Familia o
documento acreditativo de dicha situacion.

- Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo,
suspension del contrato por riesgo durante el embarazo o por riesgo durante la
lactancia natural de un/a menor de 9 meses. Se debera acreditar mediante copia de
los correspondientes partes de baja y alta expedidos por el Servicio de Salud Publico
o privado correspondiente o de la certificacion del 6rgano o entidad que conceda la
suspension del contrato laboral o documentos equivalentes.

- Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior por un periodo
de, al menos, tres meses consecutivos. Se debera acreditar mediante copia de los
correspondientes partes de baja y alta expedidos por el Servicio de Salud publico o
privado correspondiente o documentos equivalentes.

- Excedencias por cuidado de menor, por cuidado de familiar, por razén de violencia
de género y por razén de violencia terrorista, por un periodo minimo de tres meses. Se
debera acreditar mediante copia de la certificacion emitida por la entidad empleadora
correspondiente que acredite dicha situacion.

- Reducciéon de jornada por guarda legal, por cuidado directo de familiar, o para
cuidado de menor afectado de enfermedad grave, por un periodo minimo de tres meses,
calculado en jornadas completas. Se debera acreditar mediante copia de la certificaciéon
emitida por la entidad empleadora correspondiente que acredite dicha situacion.

- Atencion a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo recogido en
la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, por un periodo minimo de tres meses. Se debera
acreditar mediante la presentacién de copia de la resolucidon de reconocimiento de la
situacion de dependencia a la persona beneficiaria de la misma y aquella que acredite el
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reconocimiento de dicho beneficiario de la prestacion reconocida en el articulo 18 de la
citada ley y el reconocimiento a la persona candidata como cuidadora.

3.° Documentacion acreditativa de los periodos realizados de estancias en
universidades y centros de investigacion en el extranjero. Se debera aportar informe o
certificado de las personas representantes de los citados centros indicando la duracién
de la estancia, las caracteristicas de la misma y en los que se justifique mediante un
informe razonado que dichas estancias suponen movilidad internacional en el ambito de
la I1+D.

4° En su caso, acreditacién del grado de discapacidad. La presentacién de la
solicitud conllevara bien el consentimiento para que el érgano instructor pueda consultar
y comprobar el grado de discapacidad a través del Servicio de Verificacion y Consulta
de Datos-Plataforma de Intermediacion. En caso contrario la persona candidata debera
aportar copia de la resolucion por la que se le reconoce el grado de discapacidad.

4. A los efectos de aplicar los criterios de valoracion se debera aportar la siguiente
documentacion:

1.° Curriculum vitae de la persona candidata. Se cumplimentara utilizando el
curriculum vitae abreviado (CVA), conforme al modelo que se genera de forma automéatica
desde la aplicacion «curriculum vitae» normalizado disponible en la pagina web de la
Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT) asi como en la pagina web
de esta Consejeria.

El CVA tendra una extension maxima de 4 paginas y se recomienda cumplimentar
en letra de un tamafio minimo de 11 puntos, margenes laterales de 2,5 cm; margenes
superior e inferior de 1,5 cm y espaciado minimo sencillo.

2.° Memoria del historial del grupo de investigacion de los ultimos cinco afios al que se
adscribe la persona candidata, que debera incluir los siguientes apartados y que tendra
una extension maxima de 10 paginas:

- Trayectoria cientifica del grupo de investigacion. Se incluiran las publicaciones,
los contratos de investigacién de especial relevancia y otros méritos de la actividad
investigadora del Investigador/a Tutor/a y del grupo de investigacion en el que se integre
el candidato.

- Capacidad formativa del grupo de investigacion. Contendra la actividad formativa
de la persona Investigadora Tutora y del grupo de investigacion al que se adscribe la
persona candidata, incluyendo los resultados de formacion de predoctoral previa como el
numero de tesis dirigidas y realizadas o en curso, el desarrollo cientifico o profesional de
los doctores egresados del grupo de investigacién, asi como el contexto cientifico-técnico
y formativo del grupo.

- Proyeccion internacional. Contendra el grado de internacionalizacién de la persona
Investigadora Tutora y del grupo de investigacion a través de sus colaboraciones con
otros centros y grupos de investigacién internacionales, y la produccion cientifica en
colaboracién internacional, asi como la participacién en proyectos y otras actividades de
caracter internacional.

Decimocuarto. Revisidn y subsanacién de las solicitudes.

1. Si tras la revision de las solicitudes presentadas se comprobara el incumplimiento
de alguno de los requisitos establecidos en la convocatoria o0 se detectaran en la
solicitud errores subsanables, el 6rgano instructor requerira a las entidades solicitantes
y a las personas candidatas para que, en un plazo de cinco dias habiles, procedan a
la subsanaciéon de las mismas mediante el Anexo Il, con la indicacién de que, si asi
no lo hicieran, se les tendra por desistidas de su solicitud de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos del articulo 21 de la referida ley. La publicacion integra de dicho acto se realizara

00330836

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 246 - Martes, 23 de diciembre de 2025

pagina 17239/13

en las direcciones de internet indicadas en resuelve decimosegundo. En cualquier caso
se enviara aviso informativo a todas las personas participantes en esta convocatoria.

2. No sera subsanable y sera causa de exclusion la falta de presentacion del curriculo
de la persona candidata, del historial del grupo de investigacién al que se adscribe el
candidato, asi como la superacién del limite de extension indicado para los mismos en el
anterior resuelve decimotercero, punto 4.

3. Transcurrido el plazo para subsanar se dictara resolucién declarando el archivo de
las solicitudes no subsanadas, y la inadmisién en los casos en que proceda.

4. En el tramite de subsanacion no se podran reformular las solicitudes presentadas.

5. No se admitiran mejoras en las solicitudes presentadas. A tal efecto, sin perjuicio de lo
previsto en el resuelve decimoquinto, no se admitiran cambios en el area cientifico-técnica
una vez presentada la solicitud.

Decimoquinto. Fases en el proceso de seleccion y evaluacion de solicitudes.

El proceso de seleccion se realizara en una Unica fase. Asi, las solicitudes seran
evaluadas conforme a los criterios y subcriterios establecidos en la orden reguladora,
garantizando la objetividad e imparcialidad de la evaluacion, la competencia técnica y
cientifica, la ética profesional y responsabilidad del personal evaluador, asi como los
principios, disposiciones y buenas practicas internacionales al respecto. El érgano
instructor, a propuesta motivada de la Comisién de Seleccién, podra cambiar de oficio la
propuesta presentada a otra area cientifico-técnica.

Decimosexto. Criterios de evaluacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes seran evaluadas conforme a los criterios de evaluacién establecidos
en el articulo 39 de la orden de bases reguladoras.

2. Seran propuestas para ser seleccionadas o como reservas las solicitudes que
hayan obtenido una puntuacién igual o superior a 70 puntos.

3. A los efectos de acreditacion y de valoracion de los méritos solo se tendra en
cuenta la informacién aportada. Con objeto de garantizar la concurrencia competitiva,
la informacién remitida no podra ser modificada o mejorada en un momento posterior
a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. El 6rgano evaluador podra
requerir durante la fase de evaluacion de las solicitudes las aclaraciones e informacioén
que considere pertinente.

Decimoséptimo. Propuesta provisional, trdmite de audiencia y aceptacién o
desistimiento.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la orden reguladora, una
vez valoradas las solicitudes, la Comisién de Seleccién prevista en la orden de bases
reguladoras elaborara un informe incluyendo, por una parte, la relacién de solicitudes con
una puntuacién minima de 70 por orden preferente de puntuacion, teniendo en cuenta
la distribucién funcional establecida por area cientifico-técnica, y por otra, la relacion de
solicitudes que no han alcanzado la puntuaciéon minima exigida.

2. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comision emitira la
propuesta provisional de resolucién que contendra:

a) La relacion de personas o entidades solicitantes que hayan obtenido la puntuacién
suficiente para tener la consideracion de beneficiarias provisionales, por orden de
puntuacion y la cuantia de la ayuda otorgable.

b) La relaciéon de solicitudes que, habiendo obtenido una puntuacién minima
de 70 puntos, no han obtenido la puntuacién suficiente para tener la consideraciéon de
beneficiarias provisionales, por orden de puntuacion. Tendran la consideracién de
beneficiarias suplentes y se indicara la cuantia de la ayuda otorgable para el supuesto de
que acabaran resultando beneficiarias definitivas.
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c) La suma de los importes propuestos para su concesion en la propuesta de
resolucion provisional no podra ser superior al crédito presupuestario previsto en la
convocatoria.

3. El érgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucion,
concedera un plazo de cinco dias para que las personas destinatarias de las subvenciones
o las entidades beneficiarias provisionales y suplentes puedan:

a) Alegar lo que estimen pertinente, en los términos que prevé el articulo 82 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

b) Comunicar su aceptacion a la subvencién propuesta. La propuesta provisional se
tendra por aceptada cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que
se comunique el desistimiento por las personas o entidades beneficiarias provisionales.

4. El correspondiente formulario electronico (Anexo Il) estara disponible en las
direcciones electronicas indicadas en el resuelve decimosegundo de esta convocatoria.

5. Una vez revisadas las alegaciones presentadas y emitido, en su caso, el
correspondiente informe, el 6rgano instructor dictara propuesta de resolucién definitiva de
las subvenciones concedidas y de las entidades y personas candidatas que conformen la
lista de reservas por areas cientifico-técnicas y entidades.

Decimoctavo. Resolucion de concesion.

1. La resolucion del procedimiento sera adoptada por el érgano competente con el
contenido minimo indicado en el articulo 18 de la orden de bases reguladoras.

2. Ademas del contenido del apartado anterior, la resolucion contendra una relacién
ordenada de personas destinatarias de reserva por area funcional de competitividad,
siguiendo el orden decreciente de la puntuacidn otorgada a cada una de ellas en funcién
de los criterios de valoracion.

3. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento sera de
tres meses, y se computara a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo para la
presentacion de solicitudes. El vencimiento del plazo maximo sin que se hubiese dictado
y publicado la resolucion expresa, legitima a las personas o entidades interesadas
para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la
subvencion.

4. La resolucion pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa,
pudiendo interponerse contra ella recurso contencioso-administrativo, en la forma y los
plazos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa o, potestativamente, recurso de reposicién en los términos
establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Si las personas o entidades beneficiarias de las subvenciones no manifiestan en el
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
resolucion de concesién, su renuncia a la subvencién esta se entendera aceptada.

6. La renuncia a la subvencién se hara conforme a lo establecido en el articulo 94 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Decimonoveno. Formalizacién de contratos e incorporacion del personal investigador
Doctor.

1. Las personas contratadas al amparo de lo dispuesto en la presente convocatoria
deberan incorporarse al centro de adscripcién y siempre de acuerdo con este en un plazo
maximo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion
de concesion.

2. Excepcionalmente, y por causas justificadas se podra solicitar al drgano concedente
una ampliacién del plazo establecido para la incorporacion del personal seleccionado,
sin que la autorizacién de este pueda en ningun caso exceder de la mitad del plazo
establecido.
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Vigésimo. Sustitucion del personal investigador seleccionado.

1. Segun lo dispuesto en el articulo 21 de las bases reguladoras las vacantes que se
produzcan como consecuencia de renuncia por parte de la persona seleccionada podran
ser cubiertas por las personas incluidas en la relacion de reservas de la resolucién de
concesion.

2. La formalizacién del correspondiente contrato, la incorporacion de la nueva
persona adjudicataria y el envio de la copia del contrato formalizado deberé realizarse
en los plazos establecidos en la resolucion de modificacion por la que se autorice la
sustitucion de la persona contratada, sin que en ningun caso caso puedan ser superiores
a los establecidos en el resuelve decimonoveno de esta resolucion.

3. El procedimiento de sustitucion de las personas seleccionadas se realizara por
parte de la entidad beneficiaria, con los requisitos y plazos establecidos anteriormente y
previa autorizacién por parte del érgano concedente. En cualquier caso, el plazo maximo
para autorizar la sustitucion de la persona contratada y realizar la modificacién de la
resolucion de concesion por este motivo sera de un afno tras la fecha de la resolucion de
concesion.

Vigesimoprimero. Obligaciones de las entidades y de las personas beneficiarias.

Ademas de las obligaciones establecidas en el articulo 22 de la orden de bases
reguladoras las entidades y personas beneficiarias deberan cumplir las siguientes
obligaciones:

a) Las entidades beneficiarias deberan solicitar autorizacion al 6rgano concedente en
el caso de cambio de la persona investigadora tutora de la persona contratada.

b) Las entidades beneficiarias deberan presentar los informes finales de las actividades
realizadas conforme a las instrucciones que se establezcan en la correspondiente
resolucion de concesién y someterse, en el caso de que asi se establezca, a la evaluacion
posterior de la ejecucion de la actividad.

c) Las entidades beneficiarias deberan dar publicidad al caracter publico de la
financiacion de la actividad subvencionada, haciendo referencia expresa a la convocatoria
y al érgano concedente (Junta de Andalucia. Consejeria de Universidad, Investigacion
e Innovacion), en los contratos laborales, asi como en las publicaciones, ponencias,
actividades de difusién de resultados y cualquier otra actuacion que resulte de las ayudas
concedidas al amparo de la presente convocatoria.

A estos efectos, la referencia a la financiacion por parte de la Junta de Andalucia
debera realizarse del siguiente modo: «El contrato/publicacion/resultado/actividad/otros
es parte de la ayuda referencia de la ayuda, financiado por la Junta de Andalucia /CUII»,
segun corresponda, siendo: Referencia de la ayuda la referencia de la ayuda que figura
en la resolucion de concesion; CUII el acréonimo de esta Consejeria. Asimismo, se debera
incluir el logo de la Junta de Andalucia.

Los requisitos de identidad visual y como deben ser utilizados para mantener una
consistencia y coherencia en todos los documentos, comunicaciones y aplicaciones se
pueden consultar en el Manual de Identidad Visual publicado en el siguiente enlace de
internet: Manual de Identidad Corporativa de la Junta de Andalucia-Junta de Andalucia.

d) Asimismo se debera tener en cuenta por parte de las entidades beneficiarias lo
establecido en la Recomendacién de la Comision Europea (2005/251/CE) de 11.3.2005
(«DOUE» L75 de 22.3.2005), relativa a la Carta Europea del Investigador y al Codigo de
conducta para la contratacion de investigadores.

e) Cumplir el objetivo para el que se concedi6 la subvencion. En particular, en los
supuestos previstos en el articulo 3.2.a) de la orden reguladora, las entidades beneficiarias
deberan cumplir el compromiso de convocar a la finalizaciéon de las ayudas las plazas
de ayudante doctor en los términos previstos. Adicionalmente, la entidad beneficiaria
deberd apoyar la formacion del personal contratado, facilitando cualquier actividad
que sea necesaria para su mejor formacién u orientacién profesional y de empleo,
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asi como la realizacién de estancias breves en centros de investigacién, asistencia y
participacion en congresos y otras actividades relacionadas con su investigacién. Del
mismo modo, debera vigilar que el personal doctor investigador contratado desarrolle
con aprovechamiento la actividad investigadora, ajustandose a las normas de trabajo
y disposiciones reglamentarias del centro donde aquella se lleve a cabo. Igualmente,
debera velar por que dicho personal permanezca en el centro de aplicacion del contrato,
y con la misma persona tutora y proyecto. Cualquier alteracion o incidencia que afecte a
las condiciones bajo las cuales se concedio la subvencion debera ser comunicada y, en
su caso, autorizada por el 6rgano concedente, y necesitara la conformidad de los centros
y del personal investigador implicados.

f) Adicionalmente, son obligaciones del personal doctor investigador contratado:

1.° Formalizar el correspondiente contrato e incorporarse al centro de investigacion
en la fecha establecida en esta convocatoria y en la resolucién de concesion.

2.° Ajustarse a las normas de funcionamiento del centro.

3.° Solicitar autorizacion al centro de adscripcion para cualquier ausencia temporal.

4.° Comunicar cualquier incidencia a su centro de adscripcién para que, si es el caso,
sea comunicada al érgano instructor.

5.° En caso de renuncia al contrato debera comunicarla a su centro con 15 dias de
antelacion.

Vigesimosegundo. Pago y régimen de justificacion.

1. El abono de estas subvenciones se efectuara conforme a lo siguiente:

a) Se efectuara un primer pago del 50% del total de la subvencion concedida tras
la publicacion de la resolucién de concesion, que se justificara en los términos y plazos
establecidos en esta convocatoria y en la resoluciéon de concesion.

b) Se efectuara un pago final por la cuantia restante del total de la subvencion
concedida tras la justificacién final.

2. La justificacion del cumplimiento de la finalidad para la que se concedi6 la
subvencion, de la aplicacion de los fondos percibidos, de las condiciones impuestas y
de la consecucion de la finalidad u objetivos previstos en la resolucién de concesion sera
realizada por las entidades beneficiarias.

3. El plazo maximo para la presentacion de la justificacion final sera de dos meses a
contar desde la fecha de finalizacién del plazo de ejecucion de la subvencion concedida
establecido en la resolucién de concesion.

4. Transcurrido el plazo establecido para la presentacion de la documentacion
justificativa sin que esta haya tenido lugar, el 6rgano o unidad responsable de la
comprobacion requerira a la entidad beneficiaria para que la aporte en el plazo maximo
de quince dias. La falta de presentacion en este nuevo plazo sera causa de reintegro.
La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido en este apartado
no eximira a la entidad beneficiaria de las sanciones que correspondan, conforme al
articulo 29 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia.

5. Se establece como forma de justificacién la justificacion a través de mddulos
segun lo dispuesto en el articulo 78 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. A tales efectos la entidad
beneficiaria presentara la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesién de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos, en la que se deberan incluir, como minimo, los siguientes extremos:

1.° Certificado del cumplimiento de la finalidad para la que se concedi6 la subvencién
y de la aplicacién de los fondos recibidos, aportando las evidencias que a tal efecto se
exijan en la resolucion de concesion.

2.° Relacion de las horas de docencia realizadas por el personal investigador contratado
por la entidad beneficiaria con identificacién para cada una de las personas contratadas
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del numero de horas impartidas por cada afio natural que abarque el periodo de
contratacion.

3.° Por cada uno de los investigadores doctores contratados:

I. Informe final, con el visto bueno del tutor, incluyendo los resultados de las
actividades de I+D llevadas a cabo durante el periodo analizado, utilizando los modelos
que se proporcionaran por el 6rgano concedente.

Il. Certificacion emitida por la persona competente de la entidad beneficiaria, en la
que se haga constar el numero de horas impartidas por cada afio natural que abarque
el periodo de contratacién, asi como el acuerdo firmado por el jefe de departamento del
centro docente con la entidad beneficiaria indicando las horas que se van a impartir al
mes y las condiciones.

b) Las universidades publicas habran de aportar un certificado del representante
legal que acredite el cumplimiento del compromiso de convocar las plazas en los
términos previstos. A estos efectos se considerara valido el documento que acredite la
convocatoria, o en el caso de las universidades publicas andaluzas, si la convocatoria no
se ha producido todavia, el documento que acredite que ha comunicado a la Consejeria
competente en materia de universidad la necesidad de creacién de la misma. En este
ultimo caso, la entidad beneficiaria remitira al 6rgano concedente, en cuanto se publique
la convocatoria, certificaciéon de la misma.

¢) Una memoria econdmica justificativa que contendrd, los siguientes extremos:

1.° Declaracion de la entidad beneficiaria sobre el numero de unidades fisicas
consideradas como maédulo. El contenido de esta declaracion se acreditara aportando
ademas la siguiente documentacion:

I. Relacion de personas contratadas, detallando fecha de inicio y fecha de fin del
contrato, asi como la fecha de incorporacion real del personal contratado. Incluye
la acreditacion documental de los nuevos candidatos contratados, en caso de que se
hubieran producido renuncias y sustituciones de las personas contratadas. Asi como la
relativa a la sustitucion de la persona tutora en el caso que se produzca.

Il. Copia de los contratos laborales de cada una de las personas contratadas.

[ll. Copia de vida laboral o autorizacion expresa para su consulta por parte del 6rgano
concedente, de cada una de las personas contratadas, con el fin de comprobar que las
contrataciones se han mantenido durante el periodo del contrato.

2.° Cuantia de la subvencién calculada sobre la base de las actividades cuantificadas
en la memoria de actuacion y los médulos contemplados en la convocatoria.

3.° Un detalle ,en su caso, de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

d) En caso de cambio de centro o departamento de adscripcion dentro de la misma
entidad beneficiaria, informe técnico en el que se constate la idoneidad del nuevo centro.

6. Las entidades beneficiarias estaran dispensadas de la obligacién de presentacién
de libros, registros y documentos de transcendencia contable o mercantil.

7. Una vez recibida la documentacion justificativa de la subvencion, el 6rgano concedente
efectuara la comprobacion formal de la misma en el plazo maximo de seis meses a partir de
su presentacion y conforme a los requisitos y condiciones establecidas en el articulo 27 de la
orden reguladora, para verificar el cumplimiento de la actividad subvencionada.

Vigesimotercero. Devolucion voluntaria.

Conforme a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 124 quater del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado mediante
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, la persona o entidad beneficiaria podra realizar
la devolucién voluntaria de la subvencion percibida, asi como solicitar la compensacion y
el aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda. Los medios disponibles
y el procedimiento a seguir se encuentran en la siguiente direccidn electronica:
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https://juntadeandalucia.es/organismos/economiahaciendayfondoseuropeos/areas/
tesoreria-endeudamiento/modelos-tesoreria/paginas/devolucion-voluntaria.html

Vigesimocuarto. Publicaciones y notificaciones.

1. Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todas las personas y entidades
interesadas y, en particular, los de requerimiento de subsanacién, tramite de audiencia y
resolucion del procedimiento, se publicaran en las direcciones de internet indicadas en
la presente convocatoria, en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre. En todo caso, esta publicacion sustituira a la notificacion personal y surtira sus
mismos efectos.

2. Al practicar las publicaciones previstas en el apartado anterior se realizara un aviso
de caracter Unicamente informativo a las personas y entidades incluidas en la direccién
de correo electronico especificada en el formulario de solicitud.

3. Las notificaciones que deban cursarse personalmente se practicaran a través
del sistema de notificaciones de la Junta de Andalucia en el buz6n habilitado al efecto
para la entidad o persona interesada. A tales efectos se enviara un aviso al dispositivo
electrénico y/o a la direccion de correo electrénico que la persona o entidad interesada
haya sefalado en el formulario de solicitud, informandole de la puesta a disposicion de
una notificacién en la direccion electrénica habilitada unica.

Vigesimoquinto. Eficacia de la resolucion.

La presente resolucion surtird efectos a partir del dia siguiente a aquel en que
se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el
articulo 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 17 de diciembre de 2025.- La Directora General, Loreto del Valle Cebada.
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(Pagina 1 de 5 ) ANEXO |

Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion
Direccién General de Planificacién de la Investigacion

Junta de Andalucia

SOLICITUD J
“'-;I:}i'.}‘l
SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE FORMACION, CAPTACION, INCORPORACION Y MOVILIDAD DE
CAPITAL HUMANO (EIDIA), HORIZONTE 2027.
LINEA 2. SUBVENCIONES A LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR PARA SU
INCORPORACION A LOS GRUPOS DE INVESTIGACION DE LOS AGENTES DEL SISTEMA
ANDALUZ DE CONOCIMIENTO. (Cédigo de procedimiento: 25784)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de de de (BOJAN® de fecha )

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL: NIF:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE DENOMINACION:: SEXO: DNI/NIE:
CIHCM

ACTUA EN CALIDAD DE:

2. NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuardn por medios electrénicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre la notificacidn practicada en el
sistema de notificaciones.

Correo electrénico: N° teléfono mdvil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacion electrénica; puede encontrar mas
informacion sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccién:
https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones

IBAN: | E sl | |/ / | / / /

Entidad:
Domicilio:

Localidad: Provincia: Cédigo postal: |

NOTA: Deberd estar de alta en el Fichero Central de Personas Acreedoras de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

4. DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante:

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Cumple con los requisitos exigidos para obtener la condicidn de beneficiaria.

La entidad solicitante se compromete a cumplir las obligaciones exigidas en la orden reguladora, en la convocatoria y en
cuanta normativa resulte de aplicacion al objeto de la subvencién.

La erﬂtijdad no se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contenidas en el articulo 3 punto 4 de la Orden de bases
reguladoras.

Las actuaciones subvencionables no han sido iniciadas con caracter previo a la presentacion de la presente solicitud.

La entidad solicitante se compromete a convocar, a la finalizacién de la ayuda, una plaza de ayudante doctor en el ambito
correspondiente, con los criterios que se establezcan por la Consejeria competente en” materia de universidades,
investigacion e innovacién, en coordinacién con las universidades piblicas de Andalucia.

Lalentigad no ha solicitado ni obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta
solicitud.

O 0o OoOooogodg

La entidad ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.
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(Pagina 2 de 5 ) ANEXO |
4. DECLARACIONES (Continuacion)
Solicitadas
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto
€
€
€
€
€
€
€
€
€
\ €
€
€

5. DATOS SOBRE LA PERSONA DESTINATARIA Y ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

5.1 DATOS IDENTIFICATIVOS Y DE CONTACTO DE LA PERSONA CANDIDATA PROPUESTA POR LA ENTIDAD SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO:

SEGUNDO APELLIDO:

NOMBRE:

DNI/NIE:

NACIONALIDAD:

FECHA NACIMIENTO: SEXO:

CHEM

TELEFONO MOVIL:  |CORREO ELECTRONICO:

TITULO DE DOCTOR/A:

FECHA DE OBTENCION TITULO DOCTOR/A:

UNIVERSIDAD DE EXPEDICION DEL TITULO DE DOCTOR/A:

CODIGO ORCID:

NOMBRE DE LA PERSONA TUTORA DE LA PERSONA CANDIDATA:

GRUPO DE INVESTIGACION AL QUE SE ADSCRIBE LA PERSONA CANDIDATA:

CODIGO DEL GRUPO:

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

AREA CIENTIFICO-TECNICA POR LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION:

AREA TEMATICA::

PROYECTO O LiNEA DE INVESTIGACION AL QUE SE ADSCRIBE:

5.2 SUBVENCION SOLICITADA

IMPORTE SUBVENCION SOLICITADA: GASTOS DE CONTRATACION DEL PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR (3 ANOS)
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6. DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacién:

[] En el supuesto de haber obtenido el titulo de doctorado en una universidad extranjera: Copia del titulo de doctor/a o de la
certificacién académica, con indicacién expresa de la fecha en la que se obtuvo el grado de doctor/a.

[C] Documentacién acreditativa de los periodos de interrupcién en la obtencién del grado de doctor.(Conforme al articulo 21.2.c)
de la Orden de bases reguladoras).

[] Curriculum vitae abreviado (CVA) de la persona candidata. (Maximo 4 pags.)(Se aportard CVA, conforme al formato disponible
en la pagina web de esta Consejeria o en el que se genera de forma automatica desde la aplicacién «Curriculum vitae»
normalizado disponible en la pagina web de la Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT)).

[J Documentacién acreditativa de los periodos de estancias en universidades y centros de investigacién extranjeros. (Se debera
aportar informe o certificado de las personas representantes de los citados centros en los que se justifique mediante un
informe razonado que dichas estancias suponen indiscutible movilidad internacional.)

[] Memoria del historial cientifico del grupo de investigacién, en el que se integre la persona candidata, de los Gltimos cinco
afios. (Maximo 10 pags.)

[] Anexo I-Bis firmado.
Y solo en caso de haberse opuesto a la consulta en el Anexo I-BIS, apartado 1:

[[] Certificado de grado de discapacidad, en su caso.

[] Titulo/s universitario/s exigidos en la convocatoria.

] Informe de vida laboral.

[C] Documentacién acreditativa de la incapacidad temporal/maternidad/paternidad.
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de
sus Agencias, e indico a continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados:
Fecha de emisién Procedimiento en el que se

o presentacion emiti6 o en el que se presentd (*)

Documento Consejerfa/Agencia y Organo

© o N G A W N e

10

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los dltimos cinco afios.

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Piblicas, e indico a
continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Fecha de emisién Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo o presentacién emiti6 o en el que se presenté

© N A W N e
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7. DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA bajo su responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y
SOLICITA la concesidn de la subvencién para las actividades solicitadas por importe consignado en el apartado correspondiente del
presente formulario.

En ,alafechade la firma electrdnica.
LA PERSONA REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE PLANFICACION DE LA INVESTIGACION
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [AJ0[ 1] 0[3]4[5]4[7]

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento es la Direccién General de Planificacidn de la Investigacidn cuya direccién es calle Johannes
Kepler, 1, Isla de la Cartuja 41092-Sevilla, y cuyo correo electrénico es dgpi.cuii@juntadeandalucia.es
https://juntadeandalucia.es/organismos/universidadinvestigacioneinnovacion.html

b) Podra contactar con la persona que ejerce de Delegado de Proteccién de Datos en la direccidn calle Johannes Kepler, 1. Isla de la
Cartuja 41092-Sevilla o en el correo electrénico dpd.cuii@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento «Subvenciones para la formacién, captacion,
incorporacién y movilidad de los recursos humanos de 1+D+l.EIDIA, Horizonte 2027.Linea de subvenciones a la contratacion
laboral de personal investigador doctor para su incorporacion a los grupos de investigacion de los agentes del Sistema Andaluz de
Conocimiento, con la finalidad de gestionar el proceso de solicitud, concesién y pago de las subvenciones convocadas; la licitud
de dicha tratamiento se basa en las condiciones del articulo 6.1 c) (Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacidn
legal aplicable al responsable del tratamiento) y 6.1.e) (Tratamiento necesario para el cumplimiento de una misién realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento), Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, art. 10 del Decreto 158/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica
de la Consejeria de Universidad, Investigacién e Innovacién y la Orden del Consejero de Universidad, Investigacién e innovacion
de 24 de octubre de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, del Programa de Formacién, Captacién, Incorporacién y Movilidad de los recursos humanos de I+D+l
de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de Andalucia (EIDIA), horizonte 2027. (BOJA niim. 209, de 31 de octubre
de 2023).

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacidon u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) Esta previsto ceder o comunicar sus datos a la Agencia Andaluza para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA),
asi como las legalmente previstas.

La informacién adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:

https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/562768.html

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

La presentacién de esta solicitud conllevard la autorizacidn al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia
Estatal de Administracidn Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Agencia Tributaria de Andalucia, que
sean requeridas por las Bases Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.
Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria, debiendo indicar a su vez en
calidad de qué se ostenta la representacién.

2. NOTIFICACION
Los datos de correo electrénico y, opcionalmente, el nimero de teléfono mdvil que nos proporciona son necesarios para poder
efectuar el aviso de puesta a disposicién de la notificacién electrdnica, en su caso. Los datos de correo electrénico y/o teléfono
mévil que indica seran utilizados para el aviso informativo a que se refiere el articulo 19 de las bases reguladoras.

3. DATOS BANCARIOS
Debera indicar los datos de una cuenta bancaria valida de la que sea titular la entidad solicitante.

4. DECLARACIONES
Debera marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacién concreta.
En su caso, debera cumplimentar los datos de otras ayudas solicitadas y concedidas para la misma finalidad.

5. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
Deberd cumplimentar los datos identificativos, de la titulacién o titulaciones, y demas datos relativos a la situacidn y trayectoria
de la persona candidata propuesta por la entidad solicitante. Igualmente se deben cumplimentar los datos de la persona tutora,
del grupo de investigacion al que se adscribe y de las areas cientifico-técnicas por las que participa.

6. DOCUMENTACION.
Deberd adjuntar la documentacién correspondiente para la valoracion de la solicitud en archivos pdf.
Para la valoracién del Curriculum Vitae de la persona candidata se debera aportar archivo pdf conteniendo el CVA normalizado,
conforme a las indicaciones de la convocatoria.
Para la valoraci6n del historial del grupo de investigacion al que se adscribe deberé aportar memoria de la trayectoria del grupo de
|nvest|gaC|on de los cinco Ultimos afios con un maximo de 10 pags y conforme al modelo publicado en la pagina web de esta
Consejeria.
Para acreditar el periodo minimo de doce meses de estancias o de vinculacién laboral que hayan supuesto una singular dedicacion
principalmente investigadora en universidades o centros de I1+D+i de paises distintos a aquel en el que se haya obtenido el titulo de
doctor o doctora se deberd aportar informe o certificado de las personas representantes de los citados centros en los que se
justifique mediante un informe razonado que dichas estancias suponen indiscutible movilidad internacional.
Para acreditar, en su caso, periodos de interrupcion los supuestos contemplados en el articulo 21.2.c) de la Orden de bases
reguladoras se deberd aportar la documentacién indicada en el citado articulo.
En el caso que se haya opuesto a la consulta de algtin dato, debe marcary aportar la documentacién requerida.
Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo
procedera cumplimentarlos cuando ejerza su derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos deberd aportar
toda la informacién que se le solicit

~

. DECLARACION, SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA
Deberd declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.
La fecha no se debe cumplimentar porque al presentar este formulario de forma electrénica, la fecha se incluird de forma auto-
matica en el momento de la presentacién.
ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud
DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este cédigo aparecerd cumplimentado, en
caso contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccién:
https:// ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion
Direccién General de Planificacién de la Investigacion

Junta de Andalucia

Fii
SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE FORMACION, CAPTACION, INCORPORACION Y MOVILIDAD DE
CAPITAL HUMANO (EIDIA), HORIZONTE 2027.
LINEA 2. SUBVENCIONES A LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR PARA SU
INCORPORACION A LOS GRUPOS DE INVESTIGACION DE LOS AGENTES DEL SISTEMA
ANDALUZ DE CONOCIMIENTO. (Cédigo de procedimiento: 25784)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de de de (BOJAN® de fecha )

1. DERECHO DE OPOSICION PERSONA CANDIDATA

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos a través del Servicio de Verificacién y Consulta de Datos: Plataforma de
Intermediacién. En caso de que la persona propuesta como candidata no esté de acuerdo, puede manifestar su oposicion.

1.1. PERSONA CANDIDATA
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:

DNI/NIE: NACIONALIDAD: FECHA NACIMIENTO: SEXO:
CIHCI M
[] [ME OPONGO a la consulta de mis datos de discapacidad a través del Sistema de Verificacién de Datos de Discapacidad, y
aporto junto con la solicitud copia autenticada del certificado de reconocimiento de discapacidad.

ME OPONGO a la consulta de mis datos de titulos universitarios a través del Sistema de Verificacién de Datos de
titulaciones universitarias, y aporto junto con la solicitud copia del titulo o titulos exigidos en la convocatoria.

de la Seguridad Social y aporto junto con la solicitud informe de vida laboral.

ME OPONGO a la consulta de mis datos de incapacidad temporal/maternidad/paternidad, y aporto junto con la solicitud
la documentacién acreditativa.

O
[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de vida laboral a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria General
O

En ,alafecha de la firma electrénica.

LA PERSONA CANDIDATA

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE PLANFICACION DE LA INVESTIGACION
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [AJ0[ 1[0[3]4[5[4[7]
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccidn de Datos, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento es la Direccién General de Planificacidn de la Investigacidn cuya direccién es calle Johannes
Kepler, 1, Isla de la Cartuja 41092-Sevilla, y cuyo correo electrénico es dgpi.cuii@juntadeandalucia.es
https://juntadeandalucia.es/organismos/universidadinvestigacioneinnovacion.html

b) Podré contactar con la persona que ejerce de Delegado de Proteccion de Datos en la direccién calle Johannes Kepler, 1. Isla de la
Cartuja 41092-Sevilla o en el correo electrénico dpd.cuii@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento «Subvenciones para la formacién, captacion,
incorporacién y movilidad de los recursos humanos de 1+D+l.EIDIA, Horizonte 2027.Linea de subvenciones a la contratacién
laboral de personal investigador doctor para su incorporacion a los grupos de investigacion de los agentes del Sistema Andaluz de
Conocimiento, con la finalidad de gestionar el proceso de solicitud, concesién y pago de las subvenciones convocadas; la licitud
de dicha tratamiento se basa en las condiciones del articulo 6.1 c) (Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacidn
legal aplicable al responsable del tratamiento) y 6.1.e) (Tratamiento necesario para el cumplimiento de una misién realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento), Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, art. 10 del Decreto 158/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica
de la Consejeria de Universidad, Investigacién e Innovacién y la Orden del Consejero de Universidad, Investigacién e innovacion
de 24 de octubre de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, del Programa de Formacién, Captacién, Incorporacién y Movilidad de los recursos humanos de I+D+l
de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de Andalucia (EIDIA), horizonte 2027. (BOJA niim. 209, de 31 de octubre
de 2023).

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) Esta previsto ceder o comunicar sus datos a la Agencia Andaluza para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA),
asi como las legalmente previstas.

La informacion adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccidn electrdnica:

https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/562768.html

INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DERECHO DE OPOSICION PERSONAS CANDIDATAS
Debera cumplimentar los datos personales de la persona candidata.
Unicamente debera marcar los checks si deseara oponerse a la consulta de los datos sefialados, en cuyo caso debera aportar
junto con la solicitud la documentacién acreditativa correspondiente .
En cualquier caso, la persona propuesta como candidata por la entidad solicitante, deberd firmar este formulario.
Cédigo Directorio Comin de Unidades Orgénicas y Oficinas. Este cdigo aparecerd cumplimentado, en caso contrario podra
consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccién:
https://juntadeandalucia.es/datosabiertos/portal/dataset/directorio-comun-de-unidades-organicas-y-oficinas-de-la-junta-de-
andalucia

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion
Direccién General de Planificacién de la Investigacion

Junta de Andalucia

1,'_

L \? -&"'I

S }‘I

SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE FORMACION, CAPTACION, INCORPORACION Y MOVILIDAD DE

CAPITAL HUMANO (EIDIA), HORIZONTE 2027.

LINEA 2. SUBVENCIONES A LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR PARA SU
INCORPORACION A LOS GRUPOS DE INVESTIGACION DE LOS AGENTES DEL SISTEMA
ANDALUZ DE CONOCIMIENTO. (Cédigo de procedimiento: 25784)

FORMULARIO DE SUBSANACION/TRAMITE DE AUDIENCIA

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de de de (BOJAN® de fecha )

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL: NIF:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE DENOMINACION:: SEXO: DNI/NIE:
CIHCM

ACTUA EN CALIDAD DE:

2. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUAC

SOLICITO SUBVENCION
NUMERO DE EXPEDIENTE:  |NUMERO DE EXPEDIENTE:

3. SUBSANACION/ALEGACIONES

Habiéndose publicado el requerimiento de subsanacidn/tramite de audiencia de la convocatoria de subvenciones a la contratacién
de personal investigador doctor para su incorporacién a los grupos de investigacién de los agentes del Sistema Andaluz de
Conocimiento convocado mediante Resolucién de la Direccién General de Planificacién de la Investigacion de  de
de , dentro del plazo concedido subsano / alego lo siguiente:
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4. DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

ooOooOood

5. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente
documento.

En ,alafecha de la firma electrénica.

LA PERSONA REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE PLANFICACION DE LA INVESTIGACION
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [AJ0[ 1] 0[3]4[5]4]7]

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento es la Direccién General de Planificacién de la Investigacién cuya direccién es calle Johannes
Kepler, 1, Isla de la Cartuja 41092-Sevilla, y cuyo correo electrénico es dgpi.cuii@juntadeandalucia.es
https://juntadeandalucia.es/organismos/universidadinvestigacioneinnovacion.html

b) Podra contactar con la persona que ejerce de Delegado de Proteccién de Datos en la direccidn calle Johannes Kepler, 1. Isla de la
Cartuja 41092-Sevilla o en el correo electrénico dpd.cuii@juntadeandalucia.es

¢) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento «Subvenciones para la formacién, captacidn,
incorporacién y movilidad de los recursos humanos de 1+D+l.EIDIA, Horizonte 2027.Linea de subvenciones a la contratacion
laboral de personal investigador doctor para su incorporacion a los grupos de investigacion de los agentes del Sistema Andaluz de
Conocimiento, con la finalidad de gestionar el proceso de solicitud, concesidn y pago de las subvenciones convocadas; la licitud
de dicha tratamiento se basa en las condiciones del articulo 6.1 c) (Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién
legal aplicable al responsable del tratamiento) y 6.1.e) (Tratamiento necesario para el cumplimiento de una misién realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento), Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, art. 10 del Decreto 158/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica
de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion y la Orden del Consejero de Universidad, Investigacin e innovacién
de 24 de octubre de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, del Programa de Formacién, Captacidn, Incorporacién y Movilidad de los recursos humanos de I+D+l
de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de Andalucia (EIDIA), horizonte 2027. (BOJA niim. 209, de 31 de octubre
de 2023).

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresidn, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) Esta previsto ceder o comunicar sus datos a la Agencia Andaluza para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA),
asi como las legalmente previstas.

La informacidn adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccidn electrdnica:

https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/562768.html

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.
Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacién obligatoria, debiendo indicar a su vez en
calidad de qué se ostenta la representacién.

2. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVENCION
Deberd consignar el n.° de expediente asignado por la plataforma en el momento de creacién de su solicitud y el nombre de la
persona candidata.

3. SUBSANACION/ALEGACIONES
En este apartado deberd describir lo que, en su caso, alega/subsana.

4. DOCUMENTACION.
Aporte la documentacién requerida o, en su caso, la que considere oportuna.

5. DECLARACION, FECHA, LUGAR Y FIRMA
Deberd declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.
La fecha no se debe cumplimentar porque al presentar este formulario de forma electrénica, la fecha se incluird de forma auto-
matica en el momento de la presentacién.
ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud
DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este cddigo aparecera cumplimentado, en
caso contrario podrd consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccién:
https:// ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion
Direccién General de Planificacién de la Investigacion

Junta de Andalucia

1,'_

L & ]

S }‘I

SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE FORMACION, CAPTACION, INCORPORACION Y MOVILIDAD DE

CAPITAL HUMANO (EIDIA), HORIZONTE 2027.

LINEA 2. SUBVENCIONES A LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR PARA SU
INCORPORACION A LOS GRUPOS DE INVESTIGACION DE LOS AGENTES DEL SISTEMA
ANDALUZ DE CONOCIMIENTO. (Cédigo de procedimiento: 25784)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Orden de de de (BOJAN® de fecha )

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL: NIF:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE DENOMINACION:: SEXO: DNI/NIE:
CIHCM

ACTUA EN CALIDAD DE:

2. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUAC

SOLICITO SUBVENCION
NUMERO DE EXPEDIENTE:  |NUMERO DE EXPEDIENTE:

3. ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la convocatoria de ayudas a la contratacion de personal investiga-
dor postdoctoral, mi solicitud ha sido:

[C] CONCEDIDA por el importe o pretensién solicitado.

[C] CONCEDIDA por un importe o pretensién inferior al solicitado.

[C] DESESTIMADA.

[] DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
[C] ACEPTO la subvencién propuesta.
[] DESISTO de la solicitud.
[] ALEGO lo siguiente:

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X
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4. DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

ooOooOood

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de
sus Agencias, e indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emisién Procedimiento en el que se
o presentacion emitié o en el que se presentd (*)

Documento Consejerfa/Agencia y Organo

© o N o G R W N e

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

10

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a
continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emisién Procedimiento en el que se

Documento Administracién Publica y Organo o presentacién emiti6 o en el que se presenté

© 0w N o G A W N e

10

5. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente
documento.

En ,ala fecha de la firma electrénica.

LA PERSONA REPRESENTANTE

Fdo.:

009224/A03

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE PLANFICACION DE LA INVESTIGACION
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [A| 0[ 1] 0[3]4[5]4]7]

00330836
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccidn de Datos, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento es la Direccién General de Planificacidn de la Investigacidn cuya direccién es calle Johannes
Kepler, 1, Isla de la Cartuja 41092-Sevilla, y cuyo correo electrénico es dgpi.cuii@juntadeandalucia.es
https://juntadeandalucia.es/organismos/universidadinvestigacioneinnovacion.html

b) Podré contactar con la persona que ejerce de Delegado de Proteccion de Datos en la direccién calle Johannes Kepler, 1. Isla de la
Cartuja 41092-Sevilla o en el correo electrénico dpd.cuii@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento «Subvenciones para la formacién, captacion,
incorporacién y movilidad de los recursos humanos de 1+D+l.EIDIA, Horizonte 2027.Linea de subvenciones a la contratacién
laboral de personal investigador doctor para su incorporacion a los grupos de investigacion de los agentes del Sistema Andaluz de
Conocimiento, con la finalidad de gestionar el proceso de solicitud, concesién y pago de las subvenciones convocadas; la licitud
de dicha tratamiento se basa en las condiciones del articulo 6.1 c) (Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacidn
legal aplicable al responsable del tratamiento) y 6.1.e) (Tratamiento necesario para el cumplimiento de una misién realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento), Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, art. 10 del Decreto 158/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica
de la Consejeria de Universidad, Investigacién e Innovacién y la Orden del Consejero de Universidad, Investigacién e innovacion
de 24 de octubre de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, del Programa de Formacién, Captacién, Incorporacién y Movilidad de los recursos humanos de I+D+l
de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de Andalucia (EIDIA), horizonte 2027. (BOJA niim. 209, de 31 de octubre
de 2023).

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) Esta previsto ceder o comunicar sus datos a la Agencia Andaluza para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA),
asi como las legalmente previstas.

La informacion adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccidn electrdnica:

https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/562768.html

INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario deberd cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria, debiendo indicar a su vez en
calidad de qué se ostenta la representacién.

. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVENCION
Deberan identificarse: nimero de expediente y nombre de la persona candidata.

w

ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Deberd indicar si la subvencién ha sido concedida por el importe solicitado, ha sido concedida por un importe inferior al
solicitado, ha sido desestimada o bien ha sido desestimada pero aparece como persona o entidad suplente. Estas opciones son
excluyentes, debera marcar solo una de ellas.

A su vez, deberd marcar alguna de las siguientes casillas: Aceptar la subvencidn/ Desistir de la solicitud /Alegar.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

. DOCUMENTACION.
Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacién presenta efectivamente.
Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo
procedera cumplimentarlos cuando ejerza su derecho a no presentar la documentacién referida. En estos casos debera aportar
toda la informacién que se le solicita.

o

v

. DECLARACION, FECHA, LUGAR Y FIRMA
Deberd declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.
La fecha no se debe cumplimentar porque al presentar este formulario de forma electrénica, la fecha se incluird de forma auto-
matica en el momento de la presentacion.
ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud
DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este c4digo aparecera cumplimentado, en
caso contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccién:
https:// ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

009224/A03

00330836
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