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La Fundacién Plblica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion de la
investigacion, dependiente de la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, precisa
incorporar en Malaga, durante 6 meses, para formar a un/a profesional con el siguiente perfil:

Beca formativa en la unidad de sistemas informaticos.
Ref.: 1501

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud es una entidad instrumental dependiente de la
Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, que, para dar respuesta a los objetivos fijados
en el Contrato Programa que tiene suscrito con la citada Consejeria, se estructura en torno a tres lineas
de actividad de servicios al Sistema Sanitario Publico de Andalucia: Apoyo y Gestion a la Investigacion,
Desarrollo de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y Formacion y Evaluaciéon de
Competencias Técnicas Profesionales. En el ambito de desarrollo de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones en el contexto de Salud, la Fundacién da apoyo a la estrategia corporativa en el ambito
de la innovacion en sistemas e infraestructuras y en la construccién de la nueva estructuracion de los
servicios TIC. En este ultimo campo, la estrategia corporativa implica un nuevo modelo de prestacion de
servicio en red que lleva aparejado una reorganizacion de los perfiles profesionales necesarios.

Objeto de la practica:
La adquisicién de formacion practica y tedrica en SISTEMAS INFORMATICOS
Plan de Formacion:

El plan de formacion se detalla a continuacioén y estara en todo momento supervisado por su responsable:

e Adquisicion de conocimiento en el soporte microinformatico a los usuarios.

e Adquisicion de conocimiento en la administracién de los sistemas y servidores alojados en el
CPD.

e (Colaborar en las tareas preventivas y correctivas sobre la plataforma y los sistemas de la unidad.

e  (Colaborar en el mantenimiento del inventario y con el sistema de gestién de incidencias y tareas.

e Adquisicion de conocimiento en la configuracion y mantenimiento de paginas web y aplicaciones
de la FPS

Perfil buscado:
Requisitos Minimos:

e Formacion reglada en Informatica.

e No haber realizado otra beca formativa o haber sido contratado anteriormente en un puesto con
contenido similar en alguna de las estructuras gestionadas por la Fundacion Publica Andaluza
Progreso y Salud.

e Estar en posesion de la documentacion reglada para poder formalizar una beca formativa
remunerada en Espafia.

Requisitos valorables:

e Conocimientos en Symantec Netbackup.
e Experiencia contrastada en las tecnologias indicadas.



Conocimientos en entornos de red con Active Directory 2008, gestion de usuarios, permisos,
directivas de seguridad.

Ofimatica avanzada (Word, Excel, Access, Outlook, Project, PowerPoint).

Conocimientos en la gestion de exchange server 2010.

Conocimientos en gestion de redes LAN y WAN, configuracién en red de equipos, y resolucion de
problemas relacionados.

Conocimientos en plataforma virtual de servidores con Vsphere.

Habilidades en el soporte técnico a usuarios y conocimientos en office 2010.

Buscamos una persona con:

Iniciativa.
Capacidad de organizacion y planificacion.
Capacidad de trabajo en equipo.

Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera enviada
a las siguientes instituciones solicitando la publicacién en su pagina web:

Consejeria Salud y Familias.

Servicio Andaluz de Salud.

Madri+d.

Red Espafiola de Fundaciones de Universidad y Empresa.

Red Andaluza de Transferencia de Resultados de Investigacion.
Centro de Innovacion y transferencia de la tecnologia en Andalucia.
Red Andaluza de Innovacion y Tecnologia.

Otris Andaluzas.

Fundacién Espariola para la Ciencia y la Tecnologia.

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares.

Centro Nacional de Investigaciones Oncoldgicas.

Andalucia Investiga.

Red de espacios tecnolégicos de Andalucia.

Red espafiola de I+D.

Asociacion espafiola de Bioempresas.

Universidad Informatica de Cadiz.

Escuela técnica superior de ingenieria de Huelva.

Escuela Superior de Ingenieria de Cadiz.

Escuela Politécnica Superior de Cérdoba.

Parque Cientifico y Tecnologico Cartuja.

Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion.

Asociacion Fundaciones Andaluzas.

REGIC ( Red de Entidades Gestoras de Investigacion Clinica Hospitalaria y Biosanitaria).
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Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas,
clasificandolas en base a la mejor adaptacion del Curriculum al perfil establecido. Tras esta primera
clasificacion, se realizaran diferentes entrevistas personales. El proceso se podra ver complementado con
la realizacion de alguna prueba individual encaminada a evaluar con mayor precision el nivel de desarrollo
de las competencias requeridas.

Informacion sobre las précticas:
° Horario: 5 horas al dia en horario de mafana de lunes a viernes.
Retribucion: 480 € brutos mensuales.
° Duracion: 6 meses.

° Ubicacion: Malaga.

Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para ello
en la pagina web de la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo unico en el que debera aportar la siguiente
informacién:

e (CVen el que se indique entre otros los requisitos minimos exigidos en la misma.
e  Documentacion acreditativa de los requisitos minimos.

El plazo de presentacion de solicitudes y datos curriculares, permanecera abierto desde el 09 de mayo de
2019 hasta el 20 de mayo de 2019, a las 13:00 horas.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacion podra requerir que las personas que han
presentado su candidatura acrediten todos los requisitos alegados, en los plazos que se establezcan para
ello. De no presentarse la documentacion requerida en tiempo y forma o de comprobarse falsedad, la
persona sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber
incurrido.

Proteccién de datos:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los procesos de
seleccion y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de personal de las personas
gue se incorporen como empleados a la Fundacion.


http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros�

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacion Publica Andaluza Progreso
y Salud, cuya direccion es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Seuvilla.

c¢) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relaciéon contractual o durante
los afos necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no seran cedidos a
tercero, salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentar y
enviar el formulario de inscripcion y, en su cao, en su relacion contractual con la Fundacién, sin la cual
no podriamos cumplir con las finalidades descritas.

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, solicitandolo por escrito, con copia
del DNI, a la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15, edificio S-2.
41092 Sevilla; o mediante correo electrénico a lopd.fps@juntadeandalucia.

e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccién electronica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

Sevilla, a 09 de mayo de 2019.

Ana Madera Molano
Directora Gerente
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