
 

 

 

RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-004 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Ramirez Garcia, Jose Manuel 
 

Lista de reserva 

Toscano Durán, Víctor 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-005 
 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Garcia Segura, Alejandro 
 

Lista de reserva 

Gutiérrez Gázquez, Ana Belén 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-006 
 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Gracia Ahufinger, Francisco 
 

Lista de reserva 

Valle Zarza, Félix 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-007 
 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Román Montes, Liborio Ángel 
 

Lista de reserva 

Sin candidatos de reserva 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-009 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Chen Abolacio, Adam Ley-Yi 
 

 
 
 

 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 

Lista de reserva 

Borrego Caraballo, Francisco Javier 
Gutiérrez Gázquez, Ana Belén 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-010 
 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Lobeto Martín, Manuel 
 

Lista de reserva 

Sin candidatos de reserva 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   

En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 

Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 

REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-012 

De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

Iñigo Marco, Josune 

Lista de reserva 

Borrego Caraballo, Francisco Javier

Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 

Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 

LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-013 
 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Fernández Valderrama, Daniel 
 

Lista de reserva 

Becerra Mora, Yeyson Alejandro 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-014 
 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Mohammadzadeh Mohammadzadeh, Nasibeh 
 

Lista de reserva 

Rebolledo Villalobos, Esdrick Rafael 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-016 
 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Molino Peña, María Elena 
 

Lista de reserva 

Gavira Sánchez, Ramón 
López Mena, Andrés 
Valderrama Mantilla, María Elena 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-017 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

Lagkani, Filareti Aikaterini 
 

 
 
 

 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 

Lista de reserva 

Gallardo Chacon, Javier 
Gracia Ahufinger, Francisco 
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RESOLUCIÓN DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA por la que se adjudican las 
plazas ofertadas, así como lista de suplentes de candidatos en su caso, de la Convocatoria 
pública de contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del 

proyecto de investigación “Cátedra de inteligencia artificial US-Google” con Ref. TSI-
100930-2023-2, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto n la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales enero 2026 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-01-2026-I-019 
 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección se propone la contratación del siguiente 
candidato:  

 

González Camacho, Pablo 
 

Lista de reserva 

Chicaiza Salazar, William David 
Becerra Mora, Yeyson Alejandro 
Gutiérrez Gázquez, Ana Belén 

 
 
Investigador Principal: Barroso Castro, Carmen 
 
 
Contra la presente resolución que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 de 
los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso 
de reposición ante la Sra. Rectora Magfca. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación 
“Interposición de recursos administrativos” incluida en la sede electrónica de la Universidad de 
Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index) en el plazo de un mes desde el 
día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción 
Social, así como el artículo 69 de la misma norma. 
 
 
LA RECTORA. 
(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026.BOUS 23/01/2026)  
La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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