Convocatoria publica de acceso de personal laboral indefinido para la realizacién de
actividades cientifico-técnicas dirigida a personal investigador y técnicos con cargo a
proyectos/ayudas de investigacion vinculados a lineas de investigacién. Investigador
para la ejecucion del proyecto/ayuda/grupos/convenios de investigacion
“Estabilizacion quimica y tecnoldgica de nuevos colorantes azules naturales para uso
alimentario. Aproximaciéon molecular a las interacciones de copigmentacién., PAIDI-
PROYEXCEL_00578".

En el caso de que la contratacidn sea financiada por un proyecto de investigacion, el
contrato se formalizara una vez se publique la resolucion definitiva de concesion del
proyecto (siendo el gasto para la contratacion elegible) y la organica disponga de la
cuantia para sufragarlo. La Universidad de Sevilla no se hara responsable de aquellas
contrataciones que no lleguen a materializarse por no cumplirse los requisitos

exigidos.

Convocatoria de febrero 2023

REFERENCIA: INV-IND-02-2023-1-150

CANDIDATOS SELECCIONADOS PARA ENTREVISTAS

Apellidos, Nombre

Lugar Entrevista

Fechay Hora

Aguilar Alvarez, Alexia Maria

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Barea Ramos, Juan Diego

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Betanzos Salguero, Cristina

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023. 9:00 h

Carrera Cortés, Maria Luisa

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Frias Espafia, Laura

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Garcia Castro, Natalia

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023. 9:00 h

Gil Moreno, Carolina

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Gonzalez Barneo, Alba

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Lépez Guirao, Francisco

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Pérez Cantero, Ainhoa

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Pina Martin, Susana

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Recio Bravo, Alvaro

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Rodriguez Gavilan, Stacy

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Roman Gonzalez, Daniel

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Tirado Alonso, Natalia

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Trujillo Rodriguez, Ignacio

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Vargas Romero, M2 Angeles

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h

Vazquez Gonzalez, Marcos

Aula multimedia.

Facultad de Farmacia

31/03/2023.9:00 h
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Lugar Entrevistas:
Las entrevistas se realizaran en la sala Aula multimedia, situada en la Facultad de Farmacia

Criterios genéricos de valoracion de la Entrevista:

e Experiencia previa

* Adecuacion al perfil de la plaza ofertada

¢ Conocimientos y competencias sobre las tareas a desarrollar

¢ Aptitud ante la resolucidn de problemas

¢ Motivacion y aptitud para la investigacion y la formacion en otros centros de investigacion
¢ Autonomia y capacidad de trabajo en equipo

¢ Conocimiento de Inglés cientifico

» Expectativas de futuro, etc.

En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigacion.

Instrucciones para la cumplimentacidn de la realizacion de la Entrevista:

(1) El Investigador responsable de la contratacion ha de seleccionar Técnico o Investigador

en funcién de las competencias del contratado y de la categoria laboral del mismo.

Mes y afio de la convocatoria

Indicar la Referencia del Anexo de su Convocatoria.

Especificar claramente el lugar de realizacion de la entrevista. Para determinados casos

el IP podra optar a la realizacidn de la entrevista mediante Skype.

(5) Junto con la convocatoria de asistencia a las entrevistas se publicara los criterios
genéricos de valoracion de las entrevistas tales como: experiencia previa,
conocimientos sobre las tareas a desarrollar, aptitud ante la resolucién de problemas,
etc.
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