
RESOLUCION DE ADJUDICACIÓN DEFINITIVA de la convocatoria pública de contratación 
temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del proyecto de 
investigación: “Nueva Generación de Plantas Hibridas Renovables”, con ref. TED2021-
132216A, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.  

En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto en la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 

Convocatoria de Contratos Temporales MARZO 2025 

REFERENCIA: INV-PRTR-03-2025-I-103 

De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección (adjunta a este documento), se propone la 
contratación del siguiente candidato:  

Chamorro Buiza, Francisco 

Lista de reserva 

Garcia Ortega, María del Carmen 
Delgado Bejarano, David 
Assia, Hamza 
Barranco Molina, Juan Carlos 
Gordón Hernández, Javier 
García Vázquez, Gabriel 

Investigador Principal: Prieto Ríos, Cristina 

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de acuerdo el artículo 10.7 del 
Decreto 98/2025, de 30 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de 
Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso de reposición ante el Sr. Rector 
Magnífico de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación “Interposición de recursos 
administrativos incluida en la sede electrónica de la Universidad de Sevilla” (https://sede.us.es/
opencms/system/modules/sede/index ), en el plazo de un mes desde el día siguiente a la fecha 
de publicación de esta Resolución, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, 
contados a partir del día siguiente al de su notificación/publicación, ante el Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo de Sevilla, según disponen los artículos 46.1 y 8.3 de la Ley 
29/1998 de 13 de julio de Jurisdicción Contencioso Administrativa.

En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigación. 
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RESOLUCION DE ADJUDICACIÓN DEFINITIVA de la convocatoria pública de 
contratación temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del proyecto 
de investigación: “Monitorization of Environmental Dangers with Unmanned Surface 
Agents: (MEDUSA)” con ref. PCM_00019, financiado con fondos del Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia.   

En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto en la que aparezca la contratación de personal 
como gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este 
gasto. En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, 
frente a la Universidad de Sevilla. 

Convocatoria de Contratos Temporales MARZO 2025 

REFERENCIA: INV-PRTR-03-2025-I-104 

De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección (adjunta a este documento), se propone la 
contratación del siguiente candidato:  

Mendoza Barrionuevo, Alejandro 

Investigador Principal: Toral Marín, Sergio 

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de acuerdo con el artículo 10.7 
del Decreto 98/2025, de 30 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de 
Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso de reposición ante el Sr. Rector 
Magnífico de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación “Interposición de recursos 
administrativos incluida en la sede electrónica de la Universidad de Sevilla” 
(https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index ), en el plazo de un mes desde el día 
siguiente a la fecha de publicación de esta Resolución, conforme a lo dispuesto en los artículos 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas; o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el 
plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente al de su notificación/publicación, ante el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, según disponen los artículos 46.1 y 8.3 
de la Ley 29/1998 de 13 de julio de Jurisdicción Contencioso Administrativa.  

En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigación. 

Lista de reserva 

Sin candidatos de reserva 
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RESOLUCION DE ADJUDICACIÓN DEFINITIVA de la convocatoria pública de contratación temporal 
de personal investigador y técnico para la ejecución del proyecto de investigación: “Proyecto de 
Investigación en Simulación e Inteligencia Artificial SANEVEC: Un enfoque basado en simulación 
para determinar el despliegue de una red urbana de estaciones de recarga de vehículos eléctricos 
con beneficios medioambientales y sociales (https://grupo.us.es/sanevec/)”, con ref: TED2021-
130825B-I00, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la presente 
propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución definitiva de 
concesión del proyecto en la que aparezca la contratación de personal como gasto elegible y se 
disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. En consecuencia, si no se 
cumplen todas estas condiciones no será posible la contratación, sin que se genere ninguna clase 
de derecho, ni laboral ni económico, frente a la Universidad de Sevilla. 

Convocatoria de Contratos Temporales MARZO 2025 

 REFERENCIA: INV-PRTR-03-2025-I-117 

De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección (adjunta a este documento), se propone la 
contratación del siguiente candidato: 

Casanueva Morato, Daniel  
Ragel Díaz-Jara, David 
Gallardo Gómez, Juan Alberto 
Castro Torres, Luis Ángel 
López Salamanca, Belén 

Lista de reserva 

Cabezas Díaz, Esteban 

Blanco Suárez, Raquel 

León Geldres, Fabio Alberto 

Moreno Fernández, Alberto  

Rangel Cascajosa, Carlos  

Delgado Bejarano, David  

Carrasco Martín, Ana 

García Ortega, Carmen 

Investigador Principal: Guisado Lizar, José Luis 

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de acuerdo el artículo 10.7 del Decreto 
98/2025, de 30 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá 
interponerse, con carácter potestativo, recurso de reposición ante el Sr. Rector Magnífico de la 
Universidad de Sevilla a través de la aplicación “Interposición de recursos administrativos incluida en la 
sede electrónica de la Universidad de Sevilla” (https://sede.us.es/ opencms/system/modules/sede/index ), 
en el plazo de un mes desde el día siguiente a la fecha de publicación de esta Resolución, conforme a lo 
dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas; o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el 
plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente al de su notificación/publicación, ante el Juzgado 
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, según disponen los artículos 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998 de 
13 de julio de Jurisdicción Contencioso Administrativa. 

En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigación. 
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RESOLUCION DE ADJUDICACIÓN DEFINITIVA de la convocatoria pública de contratación 
temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del proyecto de 
investigación: “Robótica inteligente para Servicios Espaciales en Órbita (AROSA)” con 
ref.: CPP-2021-008629, financiado con fondos del Plan de Recuperación, Transformación 
y Resiliencia.   

En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto en la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 

Convocatoria de Contratos Temporales MARZO 2025 

REFERENCIA: INV-PRTR-03-2025-I-139 

De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección (adjunta a este documento), se propone la 
contratación del siguiente candidato:  

Fernández Melgosa, Manuel Francisco 

Lista de reserva 

Sin candidatos de reserva 

Investigador Principal: Suárez Fernández-Miranda, Alejandro 

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de acuerdo el artículo 10.7 del 
Decreto 98/2025, de 30 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de 
Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso de reposición ante el Sr. Rector 
Magnífico de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación “Interposición de recursos 
administrativos incluida en la sede electrónica de la Universidad de Sevilla” (https://sede.us.es/
opencms/system/modules/sede/index ), en el plazo de un mes desde el día siguiente a la fecha 
de publicación de esta Resolución, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, 
contados a partir del día siguiente al de su notificación/publicación, ante el Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo de Sevilla, según disponen los artículos 46.1 y 8.3 de la Ley 
29/1998 de 13 de julio de Jurisdicción Contencioso Administrativa.

En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigación. 
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RESOLUCION DE ADJUDICACIÓN DEFINITIVA de la convocatoria pública de contratación 
temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del proyecto de 
investigación: “RYC2021-033698-Ayudas Ramón y Cajal. Convocatoria 2021. Dotación 
adicional” con ref. 2022/00000911, financiado con fondos del Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia.   

En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto en la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 

Convocatoria de Contratos Temporales MARZO 2025 

REFERENCIA: INV-PRTR-03-2025-T-102 

De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección (adjunta a este documento), se propone la 
contratación del siguiente candidato:  

Ayuga de la Flor, María Teresa 

Lista de reserva 

Prieto Montero, Lilia Andrea 
Martínez Lepe, María 
Lerate Yuste, Pilar 
García Vázquez, Daniel 
Carrasco Martin, Ana 

Investigador Principal: Magliocca , Martina 

CContra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de acuerdo el artículo 10.7 del 
Decreto 98/2025, de 30 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de 
Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso de reposición ante el Sr. Rector 
Magnífico de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación “Interposición de recursos 
administrativos incluida en la sede electrónica de la Universidad de Sevilla” (https://sede.us.es/
opencms/system/modules/sede/index ), en el plazo de un mes desde el día siguiente a la fecha 
de publicación de esta Resolución, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, 
contados a partir del día siguiente al de su notificación/publicación, ante el Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo de Sevilla, según disponen los artículos 46.1 y 8.3 de la Ley 
29/1998 de 13 de julio de Jurisdicción Contencioso Administrativa.

En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigación. 

Código Seguro De Verificación sdrSp2ygJNUSjgaPo2a8Ig== Fecha 04/06/2025

Firmado Por JULIAN MARTINEZ FERNANDEZ

Url De Verificación https://pfirma.us.es/verifirma/code/sdrSp2ygJNUSjgaPo2a8Ig%3D%3D Página 1/1

https://pfirma.us.es/verifirma/code/sdrSp2ygJNUSjgaPo2a8Ig%3D%3D


 

 

RESOLUCION DE ADJUDICACIÓN DEFINITIVA de la convocatoria pública de contratación 
temporal de personal investigador y técnico para la ejecución del proyecto de 
investigación: “SOLUCIONES DIGITALES PARA MANTENIMIENTO PREDICTIVO DE 
PLANTAS EOLICAS” con ref. TED2021-131311B-C21, financiado con fondos del Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia.   
 
En el caso de que la contratación sea financiada por un proyecto de investigación, la 
presente propuesta de contratación está condicionada a que se publique la resolución 
definitiva de concesión del proyecto en la que aparezca la contratación de personal como 
gasto elegible y se disponga en la orgánica de cuantía suficiente para cubrir este gasto. 
En consecuencia, si no se cumplen todas estas condiciones no será posible la 
contratación, sin que se genere ninguna clase de derecho, ni laboral ni económico, frente 
a la Universidad de Sevilla. 
 
Convocatoria de Contratos Temporales MARZO 2025 
 
REFERENCIA: INV-PRTR-03-2025-T-114 
 
 
De acuerdo con el Acta de la Comisión de Selección (adjunta a este documento), se propone la 
contratación de los siguientes candidatos:  

 

Fernández LLebrez Acedo, Carlos 
Neches Vilá, Arnau 
Moreno Moreu, Pablo 
 
 

Lista de reserva 

Meléndez Contreras, Pablo 
Domínguez Bueno, David 
Ruiz Maíz, María Dolores 

 
 
Investigador Principal: Riquelme Santos, José Cristóbal 
 
Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de acuerdo el artículo 10.7 del 
Decreto 98/2025, de 30 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de 
Sevilla, podrá interponerse, con carácter potestativo, recurso de reposición ante el Sr. Rector 
Magnífico de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación “Interposición de recursos 
administrativos incluida en la sede electrónica de la Universidad de Sevilla” 
(https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index ), en el plazo de un mes desde el día 
siguiente a la fecha de publicación de esta Resolución, conforme a lo dispuesto en los artículos 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas; o bien directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo 
de dos meses, contados a partir del día siguiente al de su notificación/publicación, ante el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, según disponen los artículos 46.1 y 8.3 de 
la Ley 29/1998 de 13 de julio de Jurisdicción Contencioso Administrativa.  
 
 
En Sevilla, a la fecha de la firma, el Vicerrector de Investigación. 
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