Entrevista de candidatos

Convocatoria publica para la contratacion de personal Investigador o Técnico con cargo a
proyectos/ayudas de investigacion, vinculados a lineas de investigacién o a servicios cientifico-
técnicos, para la realizacion de actividades cientifico-técnicas, al amparo del articulo 23 bis de
la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Titulo del Proyecto: Confort térmico y riesgos psicosociales: Overheating y overcooling, enfoque
desde una perspectiva de género

Referencia del Proyecto: 13_ US_02
Convocatoria Indefinidos (IND) Septiembre 2025
Referencia del Contrato: INV-IND-09-2025-1-047

NuUmero de contratos ofertados: 1
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Candidatos seleccionados para entrevistas

Tras la valoracion de los méritos curriculares se indican a continuacién los candidatos que han
superado la nota de corte (candidatos que han obtenido una puntuacién en la valoracién de los
meéritos curriculares igual o superior a la diferencia entre la puntuacion minima establecida en la
oferta menos la puntuacion maxima de la entrevista):

Apellidos, Nombre Lugar Entrevista Fechay Hora
Fernandez Merchan,Alberto 07/11/2025 10:30
Gallardo Gémez,Juan Alberto 07/11/2025 12:30
Garcia Quijada,José Maria 07/11/2025 11:30
Gonzalez Fraile,Francisco 07/11/2025 12:00
Lopez Salamanca,Belén 07/11/2025 11:00
Ragel Bonilla,Juan Carlos 07/11/2025 10:00

Lugar Entrevistas:

Las entrevistas se realizaran en el Departamento de Organizacién Industrial y Gestion de
Empresas Il (Entreplanta E1, Esquina NE), situado en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria (Isla de la Cartuja).

La entrevista sera presencial. Si concurriera alguna situacion excepcional, podria valorarse la
realizacion de esta via MSTeams.

Criterios genéricos de valoracion de la Entrevista:
*Conocimientos sobre las tareas a desarrollar y en las areas tematicas asociadas al proyecto

» Experiencia previa en tareas afines a las del proyecto

Pagina 2 de 3

C6digo Seguro De Verificacién Ht 66cDPkU9e6J Qox5y Fpl w== Fecha | 03/11/2025

Firmado Por MARIA RODRIGUEZ PALERO

JOSE GUADIX MARTIN
ELENA BARBADILLA MARTIN

Url De Verificacién https://pfirma.us. es/verifirml/ code/ H 66cDPkU9e6JQox5yFpl ww/aD¥8D Pégina 2/3



https://pfirma.us.es/verifirma/code/Ht66cDPkU9e6JQox5yFplw%3D%3D

* Disponibilidad
* Habilidades transversales (comunicacién, gestion, resolucién de tareas, etc.)

* Inquietudes investigadoras y motivacion del candidato/a

Sevilla, a la fecha de la firma
Fdo: Barbadilla Martin, Elena (Presidente)
Fdo: Guadix Martin, José (Vocal)

Fdo: Rodriguez Palero, Maria (Vocal)
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